
Resumo do Plano de Saúde

Estado: Rio Grande Do Sul
Município: São José Do Ouro - RS

Região de Saúde: Região 18 - Araucárias

Período do Plano de Saúde:  2022-2025

Data de finalização: 01/07/2022 11:45:04

Status atual do Plano de Saúde:  Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas e Indicadores do Plano de Saúde
DIRETRIZ Nº 1 - Qualificar e humanizar a atenção à saúde

OBJETIVO Nº 1.1 - Fortalecer as ações de modo a aumentar a resolutividade da estratégia de saúde da família;

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

1.1.1 Fortalecer o Programa Previne Brasil Resultado SISAB 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.2 Fortalecer e facilitar o acesso da população ao sistema de saúde, com
especial atenção à população vulnerável da região rural.

Proporção de profissionais
capacitados no ano em relação
aos existentes.

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

1.1.3 Qualificar e manter os Agentes Comunitário de Saúde (ACS) e as equipes
qualificados.

Cobertura populacional
estimada pelas equipes de
Atenção Básica

12 2022 Número 12 Número 8 10 12 12

1.1.4 Capacitar permanentemente todos os profissionais da secretaria de saúde
visando garantir a qualidade e resolutividade dos serviços prestados, bem
como satisfação dos profissionais e da população

Proporção de trabalhadores
capacitados.

80,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 80,00 90,00 100,00 100,00

1.1.5 Criar e fortalecer os cronogramas de planejamento e encontros entre a equipe
multiprofissional do ESFs

Número de encontros 12 2022 Número 12 Número 12,00 12,00 12,00 12,00

1.1.6 Aderir Projeto Academia da Saúde Número de ações implantadas
nesse programa

1 2022 Número 1 Número 0 1 0 0

OBJETIVO Nº 1.2 - Garantir a qualificação profissional por meio de educação permanente;
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

1.2.1 Reestruturar as equipes de Estratégia
Saúde da Família

Realizar ações de reestruturação das equipes
Estratégia Saúde da Família

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 0,00 0,00 0,00

OBJETIVO Nº 1.3 - Promover a intersetorialidade nas ações realizadas;

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

1.3.1 Garantir exames e tratamento pactuados a
determinadas patologias

Garantir 80% das pactuações 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 1.4 - Fortalecer os princípios da atenção básica.

Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

1.4.1 Implementar ações sistemáticas com as secretarias de agricultura,
esporte, assistente social, educação, meio ambiente

Realizar 60% das ações de forma
intersetorial

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 2 - Promover ações de Atenção Integral à Criança, em consonância com a Política de Atenção Primária à Saúde

OBJETIVO Nº 2.1 - Fortalecer a atenção à saúde da criança e do adolescente
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.1.1 Implantar e manter atualizado o protocolo
assistência saúde da criança.

Proporção de profissionais capacitados 1 2022 Número 1 Número 1 0 1 0

2.1.2 Implantar o programa atenção à saúde da criança Protocolo elaborado Número de
profissionais capacitados

1 2022 Número 1 Número 1 0 0 0

2.1.3 Realizar acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento da criança

Proporção de crianças acompanhadas 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.1.4 Garantir acompanhamento das crianças com
necessidades especiais

Proporção de crianças acompanhadas 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 2.2 - Desenvolver ações do PSE com a secretaria de educação

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

2.2.1 Através do PSE realizar exames de optometria na
população escolar até 6 anos

Percentual de exames realizados 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

2.2.2 Garantir e dar continuidade às ações pré
estabelecidas no PSE

Percentual de atividades desenvolvidas 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 3 - Reorganizar a Atenção à Saúde da Criança, com acolhimento e resolutividade

OBJETIVO Nº 3.1 - Promover a intersetorialidade

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

3.1.1 Implantar grupo de monitoramento e acompanhamento
de obesidade infantil

Constituir grupo com a equipe
multiprofissional

1 2022 Número 1 Número 0 0 1 0

3.1.2 Acompanhar portadores de doenças crônicas Acompanhar 100% dos casos 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

3.1.3 Realizar orientações de higiene pessoal e tratamento de
parasitose intestinal na população

Realizar palestras 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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DIRETRIZ Nº 4 - Aperfeiçoar a Atenção Básica para e melhorar a qualidade e resolubilidade das ações e serviços

OBJETIVO Nº 4.1 - Ampliar e qualificar a atenção à saúde da mulher

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Implantar e manter atualizados os protocolos assistenciais
referentes à saúde da mulher

Proporção de profissionais capacitados 1 2022 Número 1 Número 1 0 1 0

OBJETIVO Nº 4.2 - Organizar a Rede de Atenção à Saúde Materna e Infantil para garantir acesso, acolhimento e resolutividade

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Diminuir taxa de mortalidade
Infantil

Proporção de parto normal no SUS e na Saúde
Suplementar

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 5 - Melhorar a organização e qualidade da assistência na atenção básica

OBJETIVO Nº 5.1 - Atenção especial às gestantes e mulheres de alto risco

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Gestante com realização de teste
rápido de sífilis/HIV

Número de testes de sífilis/HIV por gestante 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 6 - Desenvolver o conjunto de ações de caráter individual ou coletivo, com promoção da saúde, prevenção de doenças, diagnóstico, tratamento e
reabilitação

OBJETIVO Nº 6.1 - Intensificar as ações de promoção da atenção integral à saúde da mulher
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

6.1.1 Fortalecer e ampliar as ações de Prevenção,
detecção precoce e tratamento Câncer do Colo
do Útero

Razão de exames citopatológicos do colo do útero em
mulheres de 25 a 64 anos e a população da mesma faixa
etária

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 6.2 - Fortalecer e ampliar as ações de Prevenção, detecção precoce e tratamento oportuno do Câncer de Mama e do Colo de Útero

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

6.2.1 Fortalecer e ampliar as ações de Prevenção,
detecção precoce e tratamento Câncer de
Mama

Razão de exames de mamografia de rastreamento realizados
em mulheres de 50 a 69 anos e população da mesma faixa
etária

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 6.3 - Promover ações de promoção, prevenção, reabilitação e cuidado as mulheres, evidenciando as ações de Pré-natal e Puerpério, prevenção e cuidado das
Neoplasias de Colo de Útero e Mama

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

6.3.1 Ampliar o número de gestantes acompanhadas pelas
equipes de Atenção Primária à Saúde

Proporção de nascidos vivos de mães com 06
ou mais consultas de pré-natal

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 7 - Implantar as ações da saúde do homem

OBJETIVO Nº 7.1 - Implementar a política nacional da atenção integral a saúde do homem

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

7.1.1 Implementar a política nacional da atenção
integral a saúde do homem

Proporção de profissionais capacitados 1 2022 Número 1 Número 1 0 0 0

https://digisusgmp.saude.gov.br 5 de 15



OBJETIVO Nº 7.2 - Ampliar a adesão dos homens trabalhadores no controle de Doenças Crônicas

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

7.2.1 Realizar detecção precoce do câncer de próstata Percentual de pacientes atendidos 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.2.2 Promover ações de conscientização e autocuidado
a população masculina

Razão de homens participantes 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

7.2.3 Realizar campanhas educativas sobre causas
externas, bem como acidentes

Número de ações e participantes 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 7.3 - Envolver os parceiros no pré-natal da gestante

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

7.3.1 Estimular a participação dos pais no
grupo de gestantes

Números de participantes 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 8 - Incrementar ações para a saúde do adulto e idoso

OBJETIVO Nº 8.1 - Implementar ações de promoção, prevenção, reabilitação e cuidado aos idosos, evidenciando as ações que contribuam para a promoção do envelhecimento
ativo e saudável
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

8.1.1 Implantar o grupo de atenção hipertensos e diabéticos desenvolvendo
ações educativas com equipe multiprofissional

Número de encontros 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.1.2 Implantar e manter atualizado o protocolo assistencial para saúde do adulto
e idoso

Proporção de profissionais
capacitados

1 2022 Número 1 Número 1 0 1 0

8.1.3 Orientar e realizar busca ativos a pacientes faltosos portadores de HAS e
DM

Proporção de faltosos 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.1.4 Prestar atendimento especializado e de reabilitação para adultos e idosos
portadores de deficiência ou sequelas

Proporção de atendimentos 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.1.5 Fortalecer o grupo para pessoas que fazem uso de álcool e implantar grupo
de tabaco, visando orientar e sensibilizar sobre os malefícios que causa à
saúde

Números de encontros 1 2022 Número 1 Número 1 0 0 0

OBJETIVO Nº 8.2 - Implementar ações assistenciais mais resolutivas e humanizadas e estimular ações intersetoriais visando a integralidade da atenção

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

8.2.1 Discutir com a comunidade sobre saúde, bem-
estar e qualidade de vida

Número de encontros realizados 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.2.2 Diminuir a mortalidade precoce por doenças não
transmissíveis em 10%

Percentual de oficinas implantadas 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

8.2.3 Aprimorar a capacidade diagnóstica sobre a
avaliação global do idoso

Número de avaliações realizadas/número
de idosos

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 9 - Implantar a política da saúde do trabalhador

OBJETIVO Nº 9.1 - Promover a atenção integral à saúde do trabalhador, realizando ações de promoção, proteção, recuperação e reabilitação
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

9.1.1 Promover capacitação das equipes de atenção à saúde para
execução de ações relativas à saúde do trabalhador

Proporção de trabalhadores
capacitados

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

9.1.2 Promover elo entre as empresas, comercio e equipes de saúde
para orientações aos trabalhadores sobre acidentes

Número de ações 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 0,00 100,00 100,00 100,00

9.1.3 Promover a intersetorialidade visando o desenvolvimento de
ações voltadas à saúde do trabalhador

Proporção de encontros 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 9.2 - Prevenir doenças relacionadas ao uso de agrotóxicos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

9.2.1 Realizar ações de saúde do trabalhador rural
juntamente com as parcerias (EMATER)

Número de ações realizadas 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 9.3 - Promover ações de saúde dos servidores municipais combatendo as causas das lesões por exercícios repetitivos

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

9.3.1 Capacitar à equipe e promover a vigilância e
notificação dos acidentes de trabalho

Números pessoas capacitadas 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

OBJETIVO Nº 9.4 - Implantar plano de cargos e salários

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

9.4.1 Implantar o plano de cargos, carreiras e
salários instituído

Valorizar o trabalhador da saúde 1 2022 Número 1 Número 0 0 1 0
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DIRETRIZ Nº 10 - Implementar a política nacional de saúde bucal

OBJETIVO Nº 10.1  - Implementar as ações de Saúde Bucal na Atenção Básica integradas as ações da Rede de Saúde Bucal regional contribuindo para a consolidação e o
aprimoramento do SUS, através da coordenação do cuidado e a ampliação do acesso dos usuários as ações de saúde bucal as diretrizes da política Nacional de Saúde Bucal com
orientadora das ações de saúde bucal no município

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Aumentar a cobertura de equipe ESB nas
unidades de saúde

Cobertura de atendimentos na saúde bucal 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

10.1.2 Implementar ações coletivas de escovação
dental supervisionada

Média de ação coletiva de escovação dental
supervisionada

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 11 - Aperfeiçoar a Assistência Farmacêutica para melhorar a qualidade e resolubilidade das ações e serviços

OBJETIVO Nº 11.1  - Implementar a interoperabilidade dos Sistemas Informatizados

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

11.1.1 Implantar e manter atualizado o REMUME – Relação Municipal
de Medicamentos, conforme as normas de execução e de
financiamento da Assistência Farmacêutica na Atenção Básica

Implantação do REMUME e aprovação junto
aos gestores e Conselho Municipal de Saúde,
com registro em ATA e resolução

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

11.1.2 Realizar campanha acerca do Uso Racional de Medicamentos,
tendo em vista o dia 05/05 ser o Dia Nacional do Uso Racional
de Medicamentos

% de família que receberão os panfletos e as
informações

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

11.1.3 Garantir a disponibilização de medicamentos elencados na
REMUME para os pacientes atendidos nas Unidades Básicas de
Saúde

Receituários oriundos da UBS x aviamento
de receituários na UBS

80,00 2022 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

DIRETRIZ Nº 12 - Ampliar o acesso e melhorar a organização e qualidade da Assistência Farmacêutica

OBJETIVO Nº 12.1  - Participar dos Programas de Capacitação para Assistência Farmacêutica
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

12.1.1 Campanha de incentivo ao desmame de
psicotrópicos

Assegurar em 50 % (no mínimo) de usuários 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 13 - Implementar o Modelo de Atenção à Saúde no município por meio do cumprimento dos princípios estabelecidos na Política Nacional de
Assistência Farmacêutica

OBJETIVO Nº 13.1  - Implantar o Modelo do Sistema de Assistência Farmacêutica Integrada: Infraestrutura

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

13.1.1 Manter sistema próprio de Assistência
Farmacêutica

Participação da capacitação com certificação 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

13.1.2 Credenciar o município no programa
Qualifar-SUS

Credenciamento aprovado 1 2022 Número 1 Número 1 1 1 1

DIRETRIZ Nº 14 - Contribuir sob a ótica da Assistência Farmacêutica para o desenvolvimento do conjunto de ações de caráter individual ou coletivo, com
promoção da Saúde, prevenção de doenças, diagnóstico, tratamento e reabilitação

OBJETIVO Nº 14.1  - Qualificar a Assistência farmacêutica de forma a garantir a melhoria nas condições de saúde da população

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

14.1.1 Ampliar e qualificar a Assistência
Farmacêutica

Viabilizar em 50 % (no mínimo) de participação 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

14.1.2 Campanha de incentivo ao desmame de
psicotrópicos

Assegurar em 50 % (no mínimo) de usuários 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 15 - Garantir atenção integral ao usuário do SUS

OBJETIVO Nº 15.1  - Garantir acesso e a integralidade dos cuidados em saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

15.1.1 Continuar realizando atendimento clínico individual, após encaminhamento
médico e consulta fisioterápica

Percentual de atendimentos
individuais realizados

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.2 Manter as visitas e atendimentos domiciliares para pacientes acamados,
conhecer as condições de vida e ambiente familiar para realizar uma boa
intervenção e tratamento

Proporção de
visitas/atendimentos
realizados

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

15.1.3 Orientar quanto aos cuidados específicos das gestantes no período pré e
pós-natal

Número de gestantes
cadastradas no E-sus

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 16 - Garantir a adoção de linhas de cuidado na atenção integral à saúde mental e promoção da qualidade de vida

OBJETIVO Nº 16.1  - Organizar a rede assistencial de saúde mental

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

16.1.1 Disponibilizar atendimento psicológico para atender
pacientes com transtornos mentais

Número de pacientes atendidos 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

16.1.2 Acompanhamento/ intervenção e discussão de casos em
reuniões de equipe ESFs

Registro de atendimentos dos usuários 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

16.1.3 Prevenção e promoção da saúde mental Levantamento do número de participantes
por meio de lista de presença

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

16.1.4 Implantar o grupo terapêutico para pacientes usuários de
medicamentos psicotrópicos “Grupo Azul”.

Lista de presença 1 2022 Número 100 Número 1 1 1 1

DIRETRIZ Nº 17 - Programar ações para os conselheiros de saúde

OBJETIVO Nº 17.1  - Fortalecer a participação e Controle Social
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de Medida

17.1.1 Proporcionar capacitação aos membros conselheiros Proporção de membros capacitados 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 0,00 0,00 0,00

17.1.2 Planejamento dos encontros e ampla divulgação do CMS Número de encontros 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

17.1.3 Respeitar normas do Conselho Nacional de Saúde para o
funcionamento do Conselho Municipal de Saúde

Seguir Normatizações 80,00 2022 Percentual 80,00 Percentual 80,00 80,00 80,00 80,00

OBJETIVO Nº 17.2  - Promover a participação social em saúde e efetivar a gestão participativa

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

17.2.1 Proporcionar condições para o funcionamento do
Conselho Municipal de Saúde do município

Conselho funcionando em condições
adequadas

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

17.2.2 Organização e realização de conferência de saúde Conferência realizada 1 2022 Número 1 Número 0 0 0 1

DIRETRIZ Nº 18 - Fortalecer, estruturar e aperfeiçoar a Vigilância em Saúde para melhorar a qualidade e resolubilidade das ações e serviços por meio
descumprimento dos princípios estabelecidos nas políticas de saúde nacional, estadual e municipal, contribuindo para melhorar a Atenção à Saúde do
indivíduo e comunidade

OBJETIVO Nº 18.1  - Fortalecer a Vigilância em Saúde, desenvolvendo o conjunto de ações da Vigilância Epidemiológica e Sanitária, de caráter individual ou coletivo de acordo
com as diretrizes, ações e metas estabelecidas, contribuindo para a promoção da Saúde e prevenção e controle de doenças e agravos transmissíveis e não transmissíveis
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

18.1.1 Produtos, Serviços e
Ambientes de Interesse à
Saúde

Relatórios de trabalho, SISÁGUA E VIGIÁGUA. Laudos e análises 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.2 Vigilância dos Alimentos Relatórios de trabalho, laudos de análises 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.3 Medicamentos,
Cosméticos e Produtos
para a Saúde

Relatórios de trabalho, laudos de análises 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.4 Estabelecimentos e
Produtos Veterinários
e/ou Agrotóxicos

Relatórios de trabalho, laudos de análises 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.5 Estabelecimentos de
Ensino de atenção pré
escolar

Relatórios de trabalho 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.6 Estabelecimentos de
Estética e
Condicionamento Físico

Relatórios de trabalho 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.7 Eventos Adversos e
Queixas Técnicas

Relatórios de trabalho, laudos de análises 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

18.1.8 Educação e Comunicação
em VISA

Desenvolver atividades educativas nas áreas de: --Vigilância Sanitária
(programação de ações de educação semana da água, do meio ambiente, de
combate ao fumo, semana da saúde bucal, dia mundial à saúde

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 19 - Reduzir e prevenir riscos e agravos a saúde da população por meio das ações de vigilância, promoção e proteção, com foco na prevenção de
doenças crônicas não transmissíveis, no controle das doenças transmissíveis

OBJETIVO Nº 19.1  - Manter os serviços de Vigilância Epidemiológica das doenças transmissíveis (notificação compulsória) com destaque as ações e investigação epidemiológica,
busca ativa de casos, investigação de casos suspeitos de eventos adversos
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade
de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade
de

Medida

19.1.1 Notificar e investigar 100% das doenças
(notificação compulsória)

Proporção de casos de doenças de notificação compulsória
imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias após notificação

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.2 Realizar busca ativa aos pacientes faltosos
com notificação compulsória

Proporção de casos de doenças de notificação 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.3 Manter sistema atualizados Sistema de informação ministerial 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.4 Realizar campanhas de vacinação Proporção de Vacinados 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.5 Garantir teste rápido em pacientes com
suspeita de COVID 19

Percentual de suspeitos com teste realizado 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.6 Garantir atendimento na unidade de saúde a
pacientes com síndrome gripal, leve,
moderada

Percentual de atendimentos em pacientes com síndrome
gripal

100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.7 Disponibilizar teste de PCR conforme protocolo Percentual de pessoas protegidas 100,00 2022 Percentual 100,00 Proporção 100,00 100,00 100,00 100,00

19.1.8 Manter atualizado os protocolos de fluxo das
síndromes gripais

Manter controle epidêmico 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

DIRETRIZ Nº 20 - Garantir o repasse estável e sustentável da saúde, melhorando o padrão dos gastos e qualificando o financiamento municipal, estadual,
federal

OBJETIVO Nº 20.1  - Ampliar e renovar a frota de carros

Nº Descrição da
Meta

Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

20.1.1 Aquisição de
Veículos

Aquisição de veículo 1 2022 Número 100 Número 1 0,00 1 0,00

OBJETIVO Nº 20.2  - Ampliar e qualificar os serviços da saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Plano(2022-
2025)

Unidade de
Medida

Meta Prevista

2022 2023 2024 2025Valor Ano Unidade de
Medida

20.2.1 Garantir a folha de pagamento dos funcionários Profissional com pagamento em dia 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

20.2.2 Implantar equipe de ESF do Centro Ampliar as equipes de ESFs 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00

20.2.3 Credenciar as equipes de Saúde Bucal na unidade
de Canção e Centro

Ampliar o número de Equipes de ESB para
cada unidade de saúde

1 2022 Número 1 Número 1 0 0 0

20.2.4 Contratação de profissional Profissionais contratados 1 2022 Número 1 Número 1 0 0 0

20.2.5 Ampliar a cobertura de atendimento de ortopedia e
obstétrico na região de saúde

Capacidade instalada 100,00 2022 Percentual 100,00 Percentual 100,00 100,00 100,00 100,00
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