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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

DECRETO N.° 035/2026
DE 27 DE MAIO DE 2026

ABRE CREDITO SUPLEMENTAR E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

VILMAR DE BIASI, Prefeito Municipal de Sao José do Ouro, Estado do Rio
Grande do Sul, no uso das atribuicdes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢des do art. 18 da Lei Municipal n.° 2789/2025, de
10.10.2025;

DECRETA:

Art. 1° Abertura de crédito suplementar no valor de R$ 22.000,00 (vinte e dois
mil reais) classificado(s) na(s) seguinte(s) dotacao(¢cdes) orcamentaria(s):

ORGAO RUBRICA PROJ. /ATIV. VALOR EM R$
1001 339030000000 1012 22.000,00

Art. 2° Servira de recursos para dar cobertura ao que trata o artigo anterior a
reducdo orcamentaria no valor de R$ 22.000,00 (vinte e dois mil reais) classificado(s) na(s)
seguinte(s) dotagao(¢des) orgamentaria(s):

ORGAO RUBRICA PROJ. /ATIV. VALOR EM R$
1001 339039000000 2140 22.000,00

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO - RS, 27 DE MAIO DE 2026

VILMAR DE BIASI
PREFEITO MUNICIPAL
REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 27 DE MAIO DE 2026

GILBERTO SCHAEFFER DE BASTIANI
SEC. GERAL DA ADMINISTRAGAO

»

“O QOuro desta Terra esta no Coracdo de sua Gente
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

DECRETO N.2 036/2026
DE 27 DE MAIO DE 2026

DECRETA PONTO FACULTATIVO NO AMBITO DO PODER EXECUTIVO
MUNICIPAL.

VILMAR DE BIASI, Prefeito Municipal de Sao José do Ouro,
Estado do Rio Grande do Sul, no uso das atribuig¢des legais que lhe sao conferidas
pela Lei Organica Municipal,

Considerando as disposi¢Oes da Lei Municipal n.2 1.295/1997,
de 29/12/1997;

Considerando que o dia ©4 de junho de 2026 corresponde ao
feriado de Corpus Christi, data integrante do calenddrio cristdo nacional e
declarada Feriado Municipal pela Lei Municipal n.2 2.407/2018, de 15 de outubro
de 2018;

Considerando que a referida data é tradicionalmente destinada
as celebragoes religiosas, reunides familiares e deslocamentos da populacao;

DECRETA:

Art. 12 Fica declarado PONTO FACULTATIVO no ambito do Poder
Executivo Municipal de Sao José do Ouro, no dia 05 de junho de 2026 (sexta-feira),
nao havendo expediente nas reparti¢des publicas municipais.

Paragrafo Unico. Excetuam-se do disposto no caput deste artigo
0os servig¢os da Casa de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes
“Santa Rita de Cassia”.

Art. 22 Caberd ao Secretario Municipal de Assisténcia Social
definir os servidores e setores responsaveis pela manutencdao e execu¢ao dos
servigos essenciais referidos no Paragrafo unico do art. 192 deste Decreto, durante
0 periodo estabelecido como ponto facultativo.

Pardgrafo Unico. A prestag¢ao de servi¢os pelos servidores
designados para atuagdo nos servigos essenciais nao gerarad direito ao pagamento
de horas extraordindrias, observado o regime legal aplicavel.

Art. 32 Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacao.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO - RS, 27 DE MAIO DE 2026

VILMAR DE BIASI
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 27 DE MAIO DE 2026

GILBERTO SCHEAFFER DE BASTIANI
SEC. GERAL DA ADMINISTRACAO

“O Ouro desta Terra estda no Coracgdo de sua Gente
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

PORTARIA N.° 451/2026
DE 27 DE MAIO DE 2026

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA A SERVIDOR MUNICIPAL.

VILMAR DE BIASI, Prefeito Municipal de Sao José do Ouro, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora MARINA ROSIN licenca por motivo de
doencga em pessoa da familia, no periodo de 21 a 22 de maio de 2026.

Art. 2° A licenga concedida por esta Portaria efetiva-se a requerimento
da servidora, protocolado sob n® 095/2026, de 22 de maio de 2026, sendo concedida nos termos
dos art. 104, Inciso | e 105, da Lei Municipal 1601/2002, de 30.07.2002 e altera¢des posteriores,
que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 3° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagéo,

produzindo efeitos a contar do dia 21 de maio de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO - RS, 27 DE MAIO DE 2026

VILMAR DE BIASI
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 27 DE MAIO DE 2026

GILBERTO SCHAEFFER DE BASTIANI
SEC. GERAL DA ADMINISTRACAO

“O Ouro desta Terra estda no Coracgdo de sua Gente”
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

PORTARIA N.° 452/2026
DE 27 DE MAIO DE 2026

CONCEDE LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM PESSOA DA
FAMILIA A SERVIDOR MUNICIPAL.

VILMAR DE BIASI, Prefeito Municipal de Sao José do Ouro, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigdes legais que lhe sdo conferidas pela Lei Organica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Conceder a servidora ELISIA PRESTES DE SALES licenca por
motivo de doenca em pessoa da familia, no dia 25 de maio de 2026.

Art. 2° A licenga concedida por esta Portaria efetiva-se a requerimento
da servidora, protocolado sob n® 097/2026, de 26 de maio de 2026, sendo concedida nos termos
dos art. 104, Inciso | e 105, da Lei Municipal 1601/2002, de 30.07.2002 e altera¢des posteriores,
que dispde sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio.

Art. 3° Esta PORTARIA entra em vigor na data de sua publicagéo,

produzindo efeitos a contar do dia 25 de maio de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO - RS, 27 DE MAIO DE 2026

VILMAR DE BIASI
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 27 DE MAIO DE 2026

GILBERTO SCHAEFFER DE BASTIANI
SEC. GERAL DA ADMINISTRACAO

»

“O Ouro desta Terra estda no Coracgdo de sua Gente
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

PORTARIA N.° 453/2026
DE 27 DE MAIO DE 2026

CONVOCA PROFESSOR(ES) MUNICIPAL(IS)

VILMAR DE BIASI, Prefeito Municipal de Sao José do Ouro, Estado
do Rio Grande do Sul, no uso das atribuigbes legais que Ihe sdo conferidas pela Lei Orgéanica
Municipal,

RESOLVE:

Art. 1° Convocar com base nas disposigdes do art. 39, da Lei Municipal
n° 2372/2017, de 22/12/2017, que estabeleceu o PLANO DE CARREIRA DO MAGISTERIO
PUBLICO DO MUNICIPIO, ofs) Professor(es) Municipal(is) abaixo nominado(s) para
desenvolver(em) seu(s) turno(s) de Trabalho na forma como segue:

PROFESSOR HORAS ESCOLA INICIO/VIGENCIA
. . , 04/05/2026
Aline Confortin 5h EMEI Professora Maria Helena Morelo Ano letivo de 2026

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagéo,
produzindo efeitos a contar do dia 04 de maio de 2026.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
SAO JOSE DO OURO, RS, 27 DE MAIO DE 2026

VILMAR DE BIASI
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 27 DE MAIO DE 2026

GILBERTO SCHAEFFER DE BASTIANI
SEC. GERAL DA ADMINISTRAGAO

“O Ouro desta Terra estda no Coracgdo de sua Gente”
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PODER EXECUTIVO

Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execug¢do Orcamentaria
ORGAMENTOS FISCAL E DA SEGURIDADE SOCIAL

Art. 48 - Anexo XIV PERIODO: 1° QUADRIMESTRE DE2026 / 2° BIMESTRE DE 2026 R$
BALANCO ORCAMENTARIO - RECEITAS Até o bimestre
Previsao Inicial da Receita 54.000.000,00
Previsdo Atualizada da Receita 54.000.000,00
Receitas Realizadas 15.874.424,22
Saldo de Exercicios Anteriores 0,00
Deficit Orgamentario 0,00
BALANCO ORCAMENTARIO - DESPESAS Até o bimestre
Dotagao Inicial 54.000.000,00
Créditos Adicionais 2.346.866,83
Dotagéo Atualizada 56.346.866,83
Despesas Empenhadas 21.635.523,73
Despesas Liquidadas 15.494.626,24
Despesas Pagas 14.873.077,56
Superavit Orgamentario 379.797,98

DESPESAS POR FUNCAO/SUBFUNCAO

Até o bimestre

Despesas Empenhadas
Despesas Liquidadas

21.635.523,73
15.494.626,24

RECEITA CORRENTE LIQUIDA - RCL

Até o bimestre

Receita Corrente Liquida Ajustada

46.420.247,13

Até o bimestre

Regime Geral de Previdéncia Social
Receitas Realizadas (1)
Despesas Liquidadas (II)
Resultado Previdenciario (I - Il)
Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
Receitas Realizadas (Ill)
Despesas Liquidadas (IV)
Resultado Previdenciario (l1I - V)

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Meta fixada no

o = s
RESULTADOS NOMINAL E PRIMARIO Anexo de Metas | Resultado Apurado % em relagdo a meta
Fiscais da LDO (a) | até o Bimestre (b) (b/a)
Resultado Nominal 1.364.167,29
Resultado Primario 467.873,08
MOVIMENTACAO DOS RESTOS A PAGAR Inscrigio Cancelamento até | Pagamento até Saldo
o Bimestre o Bimestre
Restos a Pagar Processados
Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
Restos a Pagar Ndo-Processados 0.00
Poder Executivo 0,00 0,00 0,00 )
Poder Legislativo 0,00 0,00 0,00 0,00
Poder Judiciario 0,00 0,00 0,00 0,00
Ministério Publico 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00
Valor Apurado Limites constitucionais Anuais
Despesas Com Manutengéo e Desenvolvimento Do Ensino Até o Bimestre | % Minimo a Aplicar| % Aplicado até o Bimestre
no exercicio
Minimo Anual de 25% das Receitas de Impostos na Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino 3.707.275,87 25% 28,76
Minimo Anual de 70% do FUNDEB na Remuneragéo de Profissionais da Educagéo Basica 1.603.464,33 70% 78,38

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital

Apuragao das Receitas de Operagdes

de Crédito e Despesas de Capital

Valor Apurado Até o Bimestre

Saldo Nao Realizado

Receitas de Operagdes de Crédito e Despesas de Capital
Receitas de Operagdes de Crédito

Despesa de Capital

329.159,92
5.694.695,52

-168.161,92
2.121.801,34

Receita da Alienagéo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos

Apuragao da Receita da Alienagédo de
Valor Apurado Até o Bimestre

Ativos e Aplicagdo dos Recursos _
Saldo N&o Realizado

Receita da Alienagéo de Ativos e Aplicagdo dos Recursos
Receita de Capital Resultante da Alienagao de Ativos
Aplicagao dos Recursos da Alienagéo de Ativos

268.750,00
268.750,00

53.245,00
53.245,00
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Valor Realizado no Periodo

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP Valor Apurado no Exercicio Corrente

Despesas de Carater Continuado Derivadas de PPP

Aplicagao dos Recursos da Alienagéo de Ativos 0,00
Limites constitucional Anual
- . . Valor A d
DESPESAS COMAGOES E SERVIGOS PUBLICOS DE SAUDE 2T Rreee e Mimimo 3 ApTicar
Até o Bimestre no exercicio % Aplicado até o Bimestre
Despesas Préprias com agdes e Servigos Publicos de Saude 2.322.371,97 15% 18,02
Alessandra Talite Stanguerlin Gilberto Schaeffer De Bastiani Vilmar de Biasi

Responsavel Controle Interno Secretario da Administracé&o Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

TERMO DE COLABORACAO N° 001/2026

Chamamento Pablico n° 001/2026
(Licitacon n° 001/2026)

O MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO, RS, Pessoa Juridica de
Direito Publico Interno, inscrito no CNPJ n® 87.613.550/0001-64, neste ato representado pelo
Prefeito Municipal Sr. VILMAR DE BIASI, brasileiro, casado, RG n°® 3027612229, expedida
pela SIS/ RS, CPF n°® 471.346.900-91, residente ¢ domiciliado em Cerro Azul, neste Municipio
de Sao José do Ouro, no exercicio de suas atribui¢des legais e regulamentares, doravante
denominado Administragdo Publica e a Organizagio da Sociedade Civil ASSOCIACAO DOS
UNIVERSITARIOS OURENSES- ASSUOURO, inscrita no CNPJ n.° 07.862.143/0001-51,
com sede na Rua Roni Sergio Cirino dos Santos, n® 267, Centro, nesta cidade, neste ato
representada por seu Presidente CAROLINE CLAUDINO STANGERLIN, brasileira, solteira,
maior, estudante, RG n.° 053.969.910-11, CPF n.® 053.969.910-11, residente ¢ domiciliada na
Rua Domingos Bernardi, n® 621, Centro, nesta cidade de Sao Jos¢ do Ouro, RS, doravante
denominada OSC, com fundamento na Lei Federal n® 13.019/2014, e da Lei 2.805/2026, de
27/03/2026, bem como nos principios que regem a Administragdo Publica e demais normas
pertinentes, celebram este Termo de Colaboragdao, na forma e condigdes estabelecidas nas
seguintes clausulas:

1. DO OBJETO

1.1. O presente Termo de Colaboracdo tem por objeto estabelecer as
condigdes para a execucdo da atividade de MANUTENCAO DAS ATIVIDADES DO ENSINO
SUPERIOR - EXERCICIO DE 2026, com a finalidade de contribuir para a realizagdo de
transporte escolar.

2. DA TRANSFERENCIA FINANCEIRA

2.1. A Administragdo Publica repassara a OSC o valor de R$ 305.000,00
(trezentos e cinco mil reais), conforme cronograma de desembolso, constante no Plano de
Trabalho anexo a este Termo de Colaboragao.

2.2. Para o exercicio financeiro de 2026, fica estimado o repasse no valor
de R$ 305.000,00 (trezentos e cinco mil reais), a conta da seguinte dotagdo or¢amentaria:

ORGAO RUBRICA PROJ. /ATIV. VALOR EM R$

0503 335041000000 2034 305.000,00

“O Ouro desta Terra esta no Coracdo de sua Gente”
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

2.3. Em caso de celebragao de aditivos, deverao ser indicados nos
mesmos, os créditos e empenhos para cobertura de cada parcela da despesa a ser transferida.

2.4. Na ocorréncia de cancelamento de restos a pagar, o quantitativo
podera ser reduzido até a etapa que apresente funcionalidade, mediante aprovacdo prévia da
Administragdo Publica.

3. DAS OBRIGACOES DAS PARTES

3.1. Compete a Administracao Publica:

I - Transferir os recursos a OSC de acordo com o Cronograma de
Desembolso, em anexo, que faz parte integrante deste Termo de Colaboracdo e no valor nele
fixado;

I - Fiscalizar a execu¢ao do Termo de Colaboragao, o que ndo fara cessar
ou diminuir a responsabilidade da OSC pelo perfeito cumprimento das obrigacdes estipuladas,
nem por quais danos, inclusive quanto a terceiros, ou por irregularidades constatadas;

I - Comunicar formalmente & OSC qualquer irregularidade encontrada
na execucdo das agdes, fixando-lhe, quando ndo pactuado nesse Termo de Colaboragdo prazo
para correcao;

IV - Receber, apurar e solucionar eventuais queixas e reclamacgdes,
cientificando a OSC para as devidas regularizagdes;

V - Constatadas quaisquer irregularidades no cumprimento do objeto
desta Parceria, a Administragdo Publica podera ordenar a suspensdo dos servicos, sem prejuizo
das penalidades a que se sujeita a OSC, e sem que esta tenha direito a qualquer indenizacao no
caso daquelas ndo serem regularizadas dentro do prazo estabelecido no termo da notificagdo;

VI - Aplicar as penalidades regulamentadas neste Termo de
Colaboragao;

VII - Fiscalizar periodicamente os contratos de trabalho que assegurem
os direitos trabalhistas, sociais e previdenciarios dos trabalhadores e prestadores de servigos da
OSC;

VIII - Apreciar a prestacdo de contas final apresentada, no prazo de até
cento e cinquenta dias, contado da data de seu recebimento ou do cumprimento de diligéncia por
ela determinada, prorrogéavel justificadamente por igual periodo; e

IX — Publicar, as suas expensas, o extrato deste Termo de Colaboragao
na imprensa oficial do Municipio.

3.2. Compete a OSC:

I — Utilizar os valores recebidos de acordo com o Plano de Trabalho
aprovado pela Administracdo Publica, observadas as disposi¢des deste Termo de Colaboracao
relativas a aplicagdo dos recursos;

“O Ouro desta Terra esta no Coracdo de sua Gente”
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

IT - Responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relativos ao funcionamento da institui¢do e ao
adimplemento deste Termo de Colaboragdo, ndo se caracterizando responsabilidade solidéaria ou
subsidiaria da Administragdo Publica pelos respectivos pagamentos, nem qualquer oneracao do
objeto da parceria ou restricdo a sua execugao;

III - Prestar contas dos recursos recebidos nos termos da Lei Federal n°®
13.019/2014, nos prazos estabelecidos neste instrumento;

IV - Indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizard, de forma
solidaria, pela execucdo das atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V — Executar as ag¢des objeto desta parceria com qualidade, atendendo o
publico de modo gratuito, universal e igualitario;

VI - Manter em perfeitas condigdes de uso os equipamentos € 0s
instrumentos necessarios para a realizacdo dos servigos e agdes pactuadas, através da
implantacdo de manutengdo preventiva e corretiva predial e de todos os instrumentais e
equipamentos;

VII - Responder, com exclusividade, pela capacidade e orientagdes
técnicas de toda a mao de obra necessaria a fiel e perfeita execugao desse Termo de Colaboragio;

VIII - Manter contrato de trabalho que assegure direitos trabalhistas,
sociais e previdenciarios aos seus trabalhadores e prestadores de servicos;

IX - Responsabilizar-se, com os recursos provenientes do Termo de
Colaboragdo, pela indenizacdo de dano causado ao publico, decorrentes de agdo ou omissao
voluntaria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticados por seus empregados;

X - Responsabilizar-se por cobranga indevida feita ao publico, por
profissional empregado ou preposto, em razdo da execugao desse Termo de Colaboragao;

XI - Responsabilizar pelo espaco fisico, equipamentos e mobiliarios
necessarios ao desenvolvimento das acdes objeto desta parceria;

XII - Disponibilizar documentos dos profissionais que compde a equipe
técnica, tais como: diplomas dos profissionais, registro junto aos respectivos conselhos e contrato
de trabalho;

XIII — Garantir o livre acesso dos agentes publicos, em especial aos
designados para a comissdo de monitoramento e avaliagdo, ao gestor da parceria, do controle
interno e do Tribunal de Contas relativamente aos processos, aos documentos e as informagdes
referentes a este Termo de Colaboragdo, bem como aos locais de execucao do objeto;

XIV — Aplicar os recursos recebidos e eventuais saldos financeiros
enquanto nao utilizados, obrigatoriamente, em instituicdo financeira oficial indicada pela
Administragdo Publica, assim como as receitas decorrentes, que serdo obrigatoriamente
computadas a crédito deste Termo de Termo de Colaboracdo e aplicadas, exclusivamente, no
objeto de sua finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrara as prestacdes
de contas; e

“O Ouro desta Terra esta no Coracdo de sua Gente”
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MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
Estado do Rio Grande do Sul

XV — Restituir a Administragdo Publica os recursos recebidos quando a
prestacdo de contas for avaliada como irregular, depois de exaurida a fase recursal, se mantida a
decisdo, caso em que a OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja
promovido por meio de agdes compensatorias de interesse publico, mediante a apresentacao de
novo plano de trabalho, conforme o objeto descrito no neste Termo de Termo de Colaboracao e
a area de atuacdo da organizagdo, cuja mensuracdo econdmica sera feita a partir do plano de
trabalho original, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restituicao
integral dos recursos;

XVI- a responsabilidade exclusiva pelo gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal.

3.2.1. Caso a OSC adquira equipamentos € materiais permanentes com
recursos provenientes da celebragdo da parceria, estes permanecerdo na sua titularidade ao
término do prazo deste Termo de Colaboragdo, obrigando-se a OSC agrava-lo com cldusula de
inalienabilidade, devendo realizar a transferéncia da propriedade dos mesmos a Administragao
Publica, na hipdtese de sua extingao.

4. DA APLICACAO DOS RECURSOS

4.1. O Plano de Trabalho devera ser executado com estrita observancia
das clausulas pactuadas neste Termo de Colaboragao, sendo vedado:

I - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos
vinculados a parceria;

IT - modificar o objeto, exceto no caso de ampliacao de metas, desde que
seja previamente aprovada a adequagdo do plano de trabalho pela Administragao Publica;

III - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade
diversa da estabelecida no plano de trabalho;

IV - pagar despesa realizada em data anterior a vigéncia da parceria;

V - efetuar pagamento em data posterior a vigéncia da parceria, salvo
quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

VI - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a
pagamentos ou a recolhimentos fora dos prazos, salvo se decorrentes de atrasos da
Administragao Publica na liberacao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente
vinculadas ao objeto da parceria, de carater educativo, informativo ou de orientagdo social, das
quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal; e

c) pagamento de pessoal contratado pela OSC que ndo atendam as
exigéncias do art. 46 da Lei Federal n° 13.019/2014.
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4.2. Os recursos recebidos em decorréncia da parceria deverdao ser
depositados em conta corrente especifica na instituicdo financeira publica determinada pela
Administragdo Publica.

4.3. Os rendimentos de ativos financeiros serdo aplicados no objeto da
parceria, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestacao de contas exigidas para os recursos
transferidos.

4.4. Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da
parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das
aplicagdes financeiras realizadas, serdo devolvidos a Administragdo Publica no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas especial
do responsavel, providenciada pela autoridade competente da Administracdo Publica.

4.5. Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera
realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficidrio final e a
obrigatoriedade de depdsito em sua conta bancaria.

4.6. Os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos, excedo se demonstrada a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletronica, caso em que se admitira
a realizagdo de pagamentos em espécie.

5.DA PRESTACAO DE CONTAS

5.1. A prestagdo de contas devera ser efetuada mediante as disposi¢des
do art. 3° da Lei 2.805/2026, de 27/03/2026, e Decreto n° 009/2017, de 07.02.2017, nos seguintes
prazos:

a) a parcial mensalmente, até¢ o 5° (quinto) dia util do més subsequente
ao da transferéncia dos recursos pela Administragao Publica;

b) a final até o 10° (décimo) dia util do término da vigéncia do presente
Termo de Colaboracao.

5.2. A prestacdo de contas final dos recursos recebidos, deverd ser
apresentada com os seguintes relatorios:

I - Relatorio de Execucao do Objeto, assinado pelo seu representante
legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e o comparativo de
metas propostas com os resultados alcangados, a partir do cronograma acordado, anexando- se
documentos de comprovagao da realizagdo das acdes;

IT - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante
legal, com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente realizadas;

IIT - Original ou copias reprograficas dos comprovantes da despesa
devidamente autenticadas em cartdrio ou por servidor da administracdo, devendo ser devolvidos
0s originais ap0Os autenticacao das copias;
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IV - Extrato bancario de conta especifica e/ou de aplicagao financeira,
no qual devera estar evidenciado o ingresso e a saida dos recursos, devidamente acompanhado
da Conciliacdo Bancaria, quando for o caso;

V - Demonstrativo de Execucdo de Receita e Despesa, devidamente
acompanhado dos comprovantes das despesas realizadas e assinado pelo dirigente e responsavel
financeiro da OSC;

VI - Comprovante, quando houver, de devolugdo de saldo remanescente
em até 10 (dez) dias apds o término da vigéncia deste Termo de Colaboragao;

VII - Relatério circunstanciado das atividades desenvolvidas pela OSC
no exercicio ¢ das metas alcancgadas.

5.3. No caso de prestagdo de contas parcial, os relatérios exigidos e os
documentos referidos no item 5.1 deverao ser apresentados, exceto o relacionado no item VI.

6. DO PRAZO DE VIGENCIA

6.1. O presente Termo de Colaboracdo vigerd a partir da data de sua
assinatura até 31/12/2026, podendo ser prorrogado mediante solicitacdo da organizagdo da
sociedade civil, devidamente formalizada e justificada, a ser apresentada a Administragcdo
Publica em, no minimo, trinta dias antes do termo inicialmente previsto.

6.2. A prorrogacao de oficio da vigéncia deste Termo de Colaboragao
serd feita pela Administracdo Publica quando ela der causa a atraso na liberagdo de recursos
financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

7. DAS ALTERACOES

7.1. Este Termo de Colaboracdo podera ser alterado, exceto quanto ao
seu objeto, mediante a celebracao de Termos Aditivos, desde que acordados entre os parceiros e
firmados antes do término de sua vigéncia.

7.2. O plano de trabalho da parceria poderd ser revisto para alteracao de
valores ou de metas, mediante termo aditivo ao plano de trabalho original.

8. DO ACOMPANHAMENTO, CONTROLE E FISCALIZACAO

8.1. A Administra¢do Publica promovera o monitoramento e a avaliagdo
do cumprimento do objeto da parceria, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar
competéncia ou firmar parcerias com 6rgaos ou entidades publicas.

8.2. A Administra¢ao Publica acompanhard a execugdo do objeto deste
Termo de Colaboragdo através de seu gestor, que tem por obrigacdes:
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I - Acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

IT - Informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que
comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irregularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serdao
adotadas para sanar os problemas detectados;

IIT - Emitir parecer conclusivo de anélise da prestacao de contas mensal
e final, com base no relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei
Federal n° 13.019/2014;

IV - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios
as atividades de monitoramento e avaliacao.

8.3. A execucdo também sera acompanhada por Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo, especialmente designada.

8.4. A Administragao Publica emitira relatdrio técnico de monitoramento
e avaliacdo da parceria e o submeterd a Comissdo de Monitoramento e Avaliacao designada, que
o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da prestacdo de contas
pela OSC.

8.5. O relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria, sem
prejuizo de outros elementos, contera:

I - descri¢ao sumaria das atividades e metas estabelecidas;

IT - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas ¢ do
impacto do beneficio social obtido em razao da execugdo do objeto até o periodo, com base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho;

III - valores efetivamente transferidos pela Administragdo Publica;

IV - andlise dos documentos comprobatdrios das despesas apresentados
pela OSC na prestacao de contas, quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados
estabelecidos neste Termo de Colaboragao.

V - andlise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e
externo, no ambito da fiscalizagdo preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que
tomaram em decorréncia dessas auditorias

8.6. No exercicio de suas atribuigdes o gestor e os integrantes da
Comissao de Monitoramento e Avaliagdo poderdo realizar visita in loco, da qual sera emitido
relatorio.

8.7. Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administracdo Publica e pelos
orgdos de controle, a execucdo da parceria serd acompanhada e fiscalizada pelo conselho de
politica publica correspondente.

8.8. Comprovada a paralisag@o ou ocorréncia de fato relevante, que possa
colocar em risco a execucdo do plano de trabalho, a Administragdo Publica tem a prerrogativa
de assumir ou transferir a responsabilidade pela execu¢do do objeto, de forma a evitar sua
descontinuidade.
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9. DA RESCISAO

9.1. E facultado aos parceiros rescindir este Termo de Colaboragao,
devendo comunicar essa intencao no prazo minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia, sendo-
lhes imputadas as responsabilidades das obrigagdes e creditados os beneficios no periodo em que
este tenha vigido.

9.2. A Administracdo podera rescindir unilateralmente este Termo de
Colaboragao quando da constatacao das seguintes situacoes:

I - Utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho
aprovado;

II - Retardamento injustificado na realizagdo da execugdo do objeto deste
Termo de Colaboragao;

I - Descumprimento de clausula constante deste Termo de
Colaboragao.

10. DA RESPONSABILIZACAO E DAS SANCOES

10.1. O presente Termo de Colaboracdo devera ser executado fielmente
pelos parceiros, de acordo com as clausulas pactuadas e a legislagdo pertinente, respondendo
cada um pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.2. Pela execucao da parceria em desacordo com o plano de trabalho,
a Administragdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a OSC da sociedade civil as seguintes
sangoes:

I - adverténcia;

II- suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com orgaos e entidades da esfera de governo da
administracao publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

III - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico
ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organiza¢do da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e
apo6s decorrido o prazo da sancao aplicada com base no inciso II.

10.3. As sancgdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia
exclusiva de Secretario Estadual, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no
prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagdo ser requerida apds dois anos de
aplicagdo da penalidade.

10.4 - Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao
da prestagdo de contas, a aplicagdo de penalidade decorrente de infragao relacionada a execugao
da parceria.
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10.5 - A prescrigao sera interrompida com a edi¢ao de ato administrativo
voltado a apuracao da infragdo.

11. DO FORO E DA SOLUCAO ADMINISTRATIVA DE CONFLITOS

11.1. O foro da Comarca de Sao José do Ouro ¢ o eleito pelos parceiros
para dirimir quaisquer duvidas oriundas do presente Termo de Colaboragao.

11.2. Antes de promover a acdo judicial competente, as partes,
obrigatoriamente, fardo tratativas para prévia tentativa de solucdo administrativa. Referidas
tratativas serdo realizadas em reunido, com a participagdo da Procuradoria/Assessoria do
Municipio, da qual sera lavrada ata, ou por meio de documentos expressos, sobre 0s quais se
manifestara a Procuradoria/Assessoria do Municipio.

12. DISPOSICOES GERAIS

12.1. Faz parte integrante e indissocidvel deste Termo de Colaboragao o
plano de trabalho anexo.

E, por estarem acordes, firmam os parceiros o presente Termo de
Colaboracao em duas (02) vias de igual teor e forma, para todos os efeitos legais.

Sdo José do Ouro, 27 de maio de 2026

MUNICIPIO DE SAO JOSE DO OURO
VILMAR DE BIASI — PREFEITO

ASSOCIACAO DOS UNIVERSITARIOS OURENSES- ASSUOURO
CAROLINE CLAUDINO STANGERLIN - PRESIDENTE
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EXTRATO

CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
(LICITACON N° 001/2026)

TERMO DE COLABORACAO N° 001/2026

Fundamento: - Lei Federal n® 13.019/2014.
- Regulamento, no @mbito da Administragdo Publica Municipal pelo
Decreto Municipal n° 009/2017, de 07.02.2017.
- Lei Municipal n°® 2.805/2026, de 27/03/2026

PARTICIPES: O MUNICIiPIO DE SAO JOSE DO OURO, RS, CNPJN°87.613.550/0001-
64; e a Organizagdo da Sociedade Civii ASSOCIACAO DOS UNIVERSITARIOS
OURENSES- ASSUOURO, inscrita no CNPJ n.° 07.862.143/0001-51.

DO OBJETO: execucdo do Transporte Escolar Universitario 2026.

Valor: R$ 305.000,00 (trezentos e cinco mil reais)
Vigéncia/Plano Trabalho: 01.03.2026 a 31.12.2026.

Data Assinatura do Termo de Colaboragao: 27 de maio de 2026
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EDITAL SIMPLIFICADO - PREMIAGAO CULTURAL
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N2 02/2026 - PREMIAGAO DE AGENTES CULTURAIS

PREMIAGAO CULTURAL COM RECURSOS DA POLITICA NACIONAL ALDIR BLANC DE
FOMENTO A CULTURA - PNAB (LEI N2 14.399/2022)

Inscrigdes: https://forms.gle/ZPE5SRFvUroRrQ7HA
Prazo: De 27/05/2026 a 12/06/2026

Ol3, agentes culturais do S3o José do Ouro/RS
Estamos muito felizes com o seu interesse em participar deste chamamento publico.

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB) (Lei ne.
14.399/2022), e fundamenta-se na Lei n? 14.903/2024 (Marco regulatério de fomento a
cultura), no Decreto n2 11.740/2023 (Decreto de regulamentacdo da PNAB), e na Instrucdo
Normativa de A¢bes Afirmativas e Acessibilidade (IN n2 10/2023).

Aqui vocé vai encontrar as regras do edital e como fazer para se inscrever.

Boa leitura.
Desejamos sucesso!

Para facilitar a leitura, separamos as informacdes nas seguintes secoes:

1. INFORMACOES GERAIS
1.1 O que é o prémio cultural?
1.2 Quantos agentes culturais serao premiados?
1.3 Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?
1.4 Qual o prazo para inscricdo?
1.5 Quem pode participar?
1.6 Quem nao pode participar?

M:ﬂ GOVERNO FEDERAL
. MUNI'CIF\ODE MINISTERIO DA
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. ETAPAS DO EDITAL
3. INSCRICOES
3.1 Como posso me inscrever?
3.2 Quais documentos preciso apresentar para realizar a inscri¢ao?

4. COTAS
4.1 Ha cotas neste Edital?
4.2 E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas
vagas reservadas as cotas?
Quais sao as categorias de cotas neste Edital?
4.3 E se eu for aprovado como cotista e desistir?
4.4. E se nao forem preenchidas as vagas reservadas as cotas?
4.5. Agente cultural que for pessoa juridica ou coletivo pode se inscrever pelas
cotas?
4.6. A autodeclaragao pode passar por verificagdo? Como funciona?

5. ETAPA DE SELECAO
5.1. O que é a etapa de sele¢ao?
5.2 Quais sao os critérios de avaliagdo?
5.3 Como funciona o sistema de pontuagao?
5.4 E se houver empate? Como desempatar?
5.5 Quem analisa as inscrigdes?
5.6 Quem NAO pode fazer parte da Comissdo de Sele¢do?
5.7. Nao estou satisfeito com o resultado provisério da etapa de sele¢do. O que
fazer?

6. ETAPA DE HABILITACAO
6.1 O que é a etapa de habilitagcao?
6.2 Qual o prazo para entregar os documentos de habilita¢do?
6.3 Quais documentos preciso apresentar nessa etapa?
6.3.1 Se vocé for agente cultural pessoa fisica
6.3.2 Se vocé for agente cultural pessoa juridica
6.3.3 Se vocé fizer parte de grupo ou coletivo sem CNPJ
6.4 Nao estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer?

7. RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO

7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?

Mﬂ GOVERNO FEDERAL
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8. O QUE ACONTECE SE SOBRAREM VAGAS OU RECURSOS NAO UTILIZADOS?
9. INFORMAGOES ADICIONAIS

9.1 Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?

9.2 Ainda tem duvidas? Fale conosco!

3.3 Quanto tempo vale o resultado deste Edital?

10. ANEXOS

Anexo 1 - Formulario de Inscricao

Anexo 2 - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo
Anexo 3 — Autodeclaracdo Etnico-racial

Anexo 4 - Autodeclara¢do para pessoa com deficiéncia
Anexo 5 - Recibo de premiagao cultural

Anexo 6 - Formuldrio de Recurso

1. INFORMAGOES GERAIS
1.1. O que é o Prémio cultural?

E uma modalidade de Edital prevista unicamente para vocé, agente cultural, por sua
trajetdria, sem imposicao de nenhuma obrigacao.

O edital busca reconhecer e valorizar a histéria das pessoas e dos povos que atuam na area
da cultura e sua trajetdria nessa area.

Este Edital € uma forma de reconhecer a importancia das manifestacdes culturais ja realizadas
por toda a coletividade, povos e agentes, que fazem cultura: criam, produzem e promovem
manifestacGes culturais no Municipio de S3o José do Ouro/RS.

O prémio sera o pagamento direto, sem a exigéncia de obrigacdes futuras ou contrapartida,
sem necessidade de assinatura de instrumento juridico e sem prestacao de contas.
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1.2. Quantos agentes culturais serao premiados?

Serdo premiados 7 (sete) agentes culturais.

Caso haja orcamento e interesse publico, o edital poderd ser suplementado, ou seja, as vagas
podem ser ampliadas se sobrarem recursos da PNAB de outros editais ou rendimentos.

1.3. Quantas vagas tem esse edital e qual o valor do prémio?

No total, serdo premiados 7 (sete) agentes culturais por meio deste Edital, conforme a
seguinte distribuicdo de vagas e valores:

Vagas Cotas Cotas Cotas Total Valor do Valor total
ampla Pessoas pessoas | pessoa de prémio
concorré negras indigenas | s com | vagas
ncia deficié
ncia
3 2 1 1 7 R$ 3.000,00 [ R$ 21.000,00
ATENCAO!

Se vocé for pessoa fisica, ndo havera incidéncia de imposto de renda.

Se vocé for pessoa juridica, o valor recebido corresponde ao valor bruto, cabendo a vocé
declarar e recolher o Imposto de Renda devido.

O valor total deste edital é de R$ 21.000,00 (vinte e um mil reais)
1.4. Qual o prazo para inscri¢do?

De 27/05/2026 a 12/06/2026.
1.5.  Quem pode participar?

Pode se inscrever no Edital qualquer agente cultural com relevante contribuicao artistica ou
cultural no Municipio de Sdo José do Ouro/RS.

Agente Cultural é toda pessoa ou grupo de pessoas responsavel por criar, produzir e
promover manifestacdes culturais, como artistas, musicos, escritores, cineastas, dangarinos,
artesdos, curadores, entre outros.

O agente cultural pode ser:
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I- Pessoa fisica ou Microempreendedor Individual (MEI);

Il- Pessoa juridica com fins lucrativos (Ex.: empresa de pequeno porte, empresa de
grande porte, etc);

Ill- Pessoa juridica sem fins lucrativos (Ex.: Associa¢ao, Fundagdo, Cooperativa, etc);
IV- Coletivo/Grupo sem CNPJ representado por pessoa fisica.

Na hipdtese de agentes culturais que atuem como grupo ou coletivo cultural sem constituicdo
juridica (ou seja, sem CNPJ), serd indicada pessoa fisica como responsdvel legal para a
assinatura do recibo de pagamento e a representacdo sera formalizada em declaracao
assinada pelos demais integrantes do grupo ou coletivo, podendo ser utilizado o modelo
constante no Anexo 2 deste Edital.

Atencao! Cada agente cultural pode ser contemplado com no maximo 1 premiagdo neste
edital.

1.6. Quem NAO pode participar?
N3do pode se inscrever neste Edital, agente cultural que:
Il - ndo cumpra os requisitos previstos neste edital;

lll - tenham se envolvido diretamente na etapa de elabora¢ao do edital, na etapa de andlise
de candidaturas ou na etapa de julgamento de recursos;

Il - sejam conjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até
o terceiro grau, de servidor publico do drgao responsavel pelo edital, nos casos em que o
referido servidor tiver atuado na etapa de elaboracdao do edital, na etapa de analise de
propostas ou na etapa de julgamento de recursos; e

Il - sejam Chefes do Poder Executivo (Governadores, Prefeitos), Secretarios de Estado ou de
Municipio, membros do Poder Legislativo (Ex.: Deputados, Senadores, Vereadores) e do
Poder Judiciario (Juizes, Desembargadores, Ministros), bem como membros do Tribunal de
Contas (Auditores e Conselheiros) e do Ministério Publico (Promotor, Procurador)

Atengdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avo, avo,
neto/neta, bisavd/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha,
sogro/sogra, genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.
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Atencao! Se vocé integrar o Conselho de Cultura poderd concorrer neste Edital, desde que

ndo se enquadre nas situagles previstas no item 1.6.

Atengao! Quando se tratar de agentes culturais que constituem pessoas juridicas, estardo

impedidas de apresentar projetos aquelas cujos sdcios, diretores e/ou administradores se

enquadram nas situacdes descritas neste item.

Atencao! A participagdo nas consultas publicas ndo caracteriza participacado direta na etapa

de elaboragdo do edital. Ou seja, se vocé participou das audiéncias e consultas publicas nao

estd impedido de participar do edital e pode concorrer normalmente.

2.

ETAPAS E CRONOGRAMA DO EDITAL

2.1 Etapas do Edital

e Inscrigoes
Etapa em que vocé agente cultural preenche o formuldrio de inscricdo e apresenta
os documentos necessarios

e Selegdo
Etapa em que uma comissdao vai analisar as inscrigbes e publicar o resultado
preliminar com a lista dos selecionados

o Recurso da etapa de selegdo
Caso vocé discorde do resultado da selecao, podera apresentar recurso.

o Resultado final da seleg¢ao
Apds o julgamento dos recursos, sera publicado o resultado final com a lista de
selecionados.

e Habilitagdo
Nesta etapa apenas os agentes culturais selecionados na etapa anterior serdao
convocados para apresentar documentos de habilitacdo. Apds a andlise dos
documentos apresentados, sera publicado o resultado preliminar de habilitacdo com
a lista dos habilitados

e Recurso da etapa de habilitagao
Caso vocé discorde do resultado da habilitacdo, podera apresentar recurso.

o Resultado final da habilitacao
Apds o julgamento dos recursos da etapa de habilitagdo, sera publicado o resultado
final com a lista dos agentes culturais que vao receber o prémio.
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e Assinatura do Recibo — etapa em que os agentes culturais habilitados serdo
chamados para assinar o Recibo que comprova o recebimento do pagamento do
prémio.

e Premiagao

Etapa final em que os agentes culturais recebem os valores em suas contas bancdrias.

2.2 Cronograma Do Edital

Etapa Descricao Periodo

1 Inscricdo das propostas De 27/05/2026 a 12/06/2026

5 Andlise olocumental e de mérito cultural (etapa De 13/06/2026 a 17/06/2026
de selecdo)

3 Dlvulg,a'gao do resultado provisdrio da analise 18/06/2026
de mérito

4 | Recebimento dos recursos De 19/06/2026 a 23/06/2026

5 |Julgamento dos recursos 24/06/2026

6 Dl\I/u.Igagao do resultado final da anélise de 25/06/2026
merito

7 Recgplmfnto dos documentos da etapa de De 26/06/2026 a 05/07/2026
habilitacao

3 Dlvgl.gagzio do resultado provisério da 07/07/2026
habilitacao

9 Recebimento dos recursos De 08/07/2026 a 10/07/2026

10 |Divulgagdo do resultado final 14/07/2026

11 |Assinatura dos Recibos de Premiacdo De 15/07/2026 a 24/07/2026

12 |Realizagdo dos pagamentos a partir de 15/07/2026.

SUPLENTES

13 | Convocacgdo de eventuais suplentes 27/07/2026

14 ReC(_el_olmiento dos documentos da etapa de De| 28/07/2026 |a| 02/08/2026
habilitacao

15 Dlvgl_gag:jo do resultado provisério da 04/08/2026
habilitacao

16 |Recebimento dos recursos De| 05/08/2026 |a| 07/08/2026

17 |Julgamento dos recursos De| 08/08/2026 |a| 10/08/2026

18 |Divulgacdo do resultado final 11/08/2026

19 | Assinatura dos Recibos de Premiacdo De 12/08/2026 a 21/08/2026

20 |Realizacdo dos pagamentos a partir de 12/08/2026
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As datas constantes no cronograma sao passiveis de ajustes, sendo de total
responsabilidade do proponente acompanhar a atualizagdo dessas informagdes através
do site do Municipio.

A seguir vamos detalhar cada uma dessas etapas.

3.  INSCRICOES
3.1. Como posso me inscrever?

Para se inscrever, o agente cultural deve acessar o formulario eletrénico disponivel no link:
https://forms.gle/ZPE5SRFvUroRrQ7HA e preencher corretamente todas as informacoes

solicitadas, além de anexar os documentos obrigatdrios descritos no item 3.2.

Atencao! Ao se inscrever vocé aceita todas as regras e condi¢Ges descritas nesse edital e
concorda com os termos da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a
Cultura - PNAB), da Lein214.903/2024 (Marco regulatério de fomento a cultura), do Decreto
11.740/2023 (Decreto PNAB).

3.2 Quais documentos preciso apresentar para realizar a inscri¢do?
Vocé deve enviar os seguintes documentos:
a) Formulario de inscrigao - Anexo 1;

b) Materiais que comprovem a atuacdo do agente cultural (portifélio cultural) no
Municipio de S3o José do Ouro/RS, tais como cartazes, folders, fotografias, DVDs,
CDs, folhetos, matérias de jornal, ou outros materiais.

c) Declaragdo de representacdo, no caso de concorrer como coletivo sem CNPJ -
Anexo 2.

d) Autodeclaragdo étnico-racial ou de pessoa com deficiéncia, se for concorrer as
cotas (Anexo 3 e ou Anexo 4).

4. COTAS
4.1. Ha cotas neste Edital?

Sim. Sdo garantidas 3 (trés) vagas reservadas para pessoas negras, 1 (uma) vaga para pessoas
indigenas e 1 (uma) vaga para pessoas com deficiéncia.
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Para concorrer as cotas, os agentes culturais deverdao declarar-se como pessoa negra,
indigena ou com deficiéncia por meio do preenchimento de autodeclaragdao conforme
modelos anexos e indicar para quais cotas ird concorrer.

4.2. E possivel concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e
nas vagas reservadas as cotas?

Sim!
Esse caso é a chamada concorréncia concomitante e é possivel para os inscritos neste Edital!

Vocé pode concorrer ao mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas
reservadas as cotas, podendo ser selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no
processo de selecdo.

ATENCAO! Se vocé se inscrever em uma das categorias de cotas mas atingir nota suficiente
para se classificar dentro das vagas oferecidas para ampla concorréncia, vocé ndo ocupara
as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, vocé sera selecionado nas
vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o proximo colocado optante pela
cota.

4.3. E se eu for aprovado como cotista e desistir?

Caso vocé desista da vaga destinada a cotas, a sua vaga serd ocupada por outra pessoa que
concorreu as cotas de acordo com a ordem de classificacao.

4.4. E se nao forem preenchidas as vagas reservadas as cotas?
Havera o remanejamento das cotas.

No caso de ndo existirem inscri¢cdes suficientes para o preenchimento das vagas de alguma
categoria de cotas, as vagas restantes deverao ser destinadas inicialmente para a outra
categoria de cotas.

Caso ndo haja agentes culturais inscritos para as vagas das categorias de cotas, as vagas ndo
preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo direcionadas para
os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

4.5. Agente cultural que for pessoa juridica ou coletivo pode se inscrever pelas
cotas?

Vamos entender um pouco sobre a aplicagdo das cotas para pessoas juridicas e coletivos.

As pessoas juridicas e coletivos sem CNPJ podem concorrer as cotas, desde que preencha o
requisito abaixo:
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| - pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ em que mais da metade dos sdcios ( no
caso de entidades: diretoria) ou integrantes sdo pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia.
As pessoas fisicas que compdem a pessoa juridica ou o coletivo sem CNPJ devem preencher
uma autodeclaracgao.

4.6. A autodeclaracdo pode passar por verificagdo? Como funciona?

Sim. Caso haja duvida razodvel sobre a veracidade da autodeclaracdo apresentada para
concorrer as cotas (pessoa negra, indigena ou pessoa com deficiéncia), poderdao ser
solicitados procedimentos complementares de verificacdo, sempre de forma respeitosa,
sigilosa e conforme a legislacdo vigente.

Nesses casos, poderao ser adotados os seguintes procedimentos:

| — Confirmagdo do pertencimento étnico-racial, por meio de verificagdo por terceiros
(heteroidentificacdo), observando fendtipo e caracteristicas fisicas;
Il — Carta consubstanciada, em formato escrito, oral ou audiovisual, explicando os motivos
da autodeclaracao étnico-racial, conforme modelo do Anexo 3;
Il - Documento de pertencimento indigena, emitido por liderancga, associa¢do, fundacao
ou entidade comunitaria indigena;
IV — Documentacdao comprobatdria da condi¢cdo de pessoa com deficiéncia, como laudo
médico, avaliagdo biopsicossocial ou comprovante de Beneficio de Prestagao Continuada
(BPC), conforme legislacdo vigente.

Esses procedimentos somente serdo utilizados se houver necessidade de esclarecimento, e
sua finalidade é garantir a correta aplica¢dao das cotas, preservando a dignidade e os direitos
do agente cultural.

5. ETAPA DE SELECAO
5.1. O que é a etapa de selegdo?

A etapa de selecdo é composta pela analise da trajetdria do agente cultural de acordo com a
sua relevante contribuicdo ao desenvolvimento artistico ou cultural do Municipio de S3o José
do Ouro/RS, e sera realizada por meio da atribuicdo fundamentada de notas aos critérios
descritos no item 5.2.

A anilise compreende os critérios individuais da candidatura, bem como seus impactos e
relevancia social em relacdo aos outros inscritos na mesma categoria. A pontuacdo de cada
agente cultural é atribuida em funcdo desta comparacao.
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Ap0ds essa analise da Comissao, serd divulgado o resultado provisdrio da etapa de selec¢do.

5.2.  Quais sao os critérios de avaliacdao?

A comissao de sele¢do vai avaliar e dar ponto as candidaturas de acordo com o quadro a
seguir:

Pontuagoes
Critérios obrigatorios
Ausente | Pouco | Suficiente Bom Muito | Pontua
bom ¢ao
maxima
1 - Reconhecida atuagdo 0 3 5 7 10
do agente cultural no
municipio/estado
2- Integracgao e inovagao 40

do agente cultural com pontos
outras esferas do 0 3 5 7 10
conhecimento e da vida
social. Ex.: integragdo
entre cultura e educacdo,
cultura e saude, cultura e

meio ambiente

3- Contribuicdo a
populagdes em situacao
de vulnerabilidade 0 3 > 7 10
social, tais como idosos,
criangas, pessoas
negras, etc)

4- Contribuicao do
agente cultural a(s)
comunidade(s) em que

atua, tais como 0 3 > 7 10
realizacao de agoes
dentro da comunidade,
contratacdo de
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profissionais da
comunidade, etc

5.3. Como funciona o sistema de pontuac¢ao?

Cada agente cultural podera receber no maximo 40 pontos e no minimo 20 pontos.
O(a) agente cultural que somar menos de 20 pontos sera desclassificado(a).

A pontuacao final serd obtida a partir da soma de todos os pontos, divididos pelo niumero
de avaliadores(as) da comissao de selecao.

5.4. E se houver empate? Como desempatar?

Havendo empate, serd selecionado(a) o(a) agente cultural com mais pontos nos critérios 1, 2,
3 e 4 nessa ordem.

Se o empate continuar, um sorteio decidird qual agente cultural serd selecionado(a).

5.5.  Quem analisa as inscri¢goes?
Uma comissdo de selecdo vai avaliar as candidaturas de todos os inscritos. Todas as
atividades serdo registradas em ata.

Fardo parte desta comissdo pareceristas técnicos contratados (externos).

5.6. Quem NAO pode fazer parte da comissdo de sele¢io?
Estdo impedidas de participar da comissdo de selecdo as pessoas que:
| — tiverem interesse direto na matéria;

Il — no caso de inscricdo de pessoa juridica, ou grupo/coletivo: tenham composto o quadro
societdrio da pessoa juridica ou tenham sido membros do grupo/coletivo nos ultimos dois
anos, ou se tais situacdes ocorrem quanto ao conjuge, companheiro ou parente e afins até o
terceiro grau; e

lll - sejam parte em ac¢do judicial ou administrativa em face do agente cultural ou do
respectivo conjuge ou companheiro.

Caso o membro da comissdo se enquadre nas situacdes de impedimento, deve comunicar a
comissdo, e deixar de atuar, imediatamente, caso contrario todos os atos praticados podem
ser considerados nulos.
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Atengdo! Os parentes e afins até o terceiro grau sdo: pai, mae, filho/filha, avd, avo, neto/neta,
bisavo/bisavd, bisneto/bisneta, irmdo/irma, tio/tia, sobrinho/sobrinha, sogro/sogra,
genro/nora, enteado/enteada, cunhado/cunhada.

5.7. Nao estou satisfeito com o resultado provisério, o que fazer?

O resultado provisdrio da etapa de selecdo sera divulgado no site oficial do Municipio de Sao
José do Ouro/RS (www.saojosedoouro.rs.gov.br).

Vocé pode recorrer ao resultado provisério da etapa de selecao, preenchendo o Modelo do
Anexo 6.

Contra a decisdo da fase de selecao, cabera recurso destinado a Comissao de Pareceristas e a
Comissdo Central de Acompanhamento da PNAB.

Os recursos deverao ser enviados ao e-mail: pnabsjo@gmail.com no prazo de trés dias uteis

a contar da publicacdo do resultado, considerando-se para inicio da contagem o primeiro dia
util posterior a publicacao.

Os recursos apresentados apds o prazo nao serdo avaliados.

Apds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de sele¢do sera divulgado no site
oficial do Municipio de Sdo José do Ouro/RS.

6. ETAPA DE HABILITAGAO
6.1 O que é a etapa de habilitagiao?

E a fase que o agente cultural selecionado na etapa anterior ird apresentar os documentos
listados abaixo e se habilitar, cumprindo todos os critérios que permitam o possivel
recebimento do prémio, se contemplado.

6.2 Qual o prazo para apresentar esses documentos de habilitagao?

O agente cultural selecionado na fase anterior devera encaminhar no prazo de trés dias Uteis
apos a publicacdo do resultado final de selecdo, por meio de formulario eletronico disponivel
no link: https://forms.gle/fr5qyD69ikhB3tn77 os documentos que serdo listados a seguir.

Mas, ATENGAO!

A lista de documentos que precisam ser apresentados nessa etapa sdo diferentes, a
depender se o agente é pessoa fisica, pessoa juridica ou grupo ou coletivo sem CNPJ.

Vamos ver quais documentos precisa apresentar em cada caso.
6.3. Quais documentos preciso apresentar nessa etapa?
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6.3.1 Se vocé for agente cultural pessoa fisica:

I.  Documento pessoal que tenha CPF (Ex.: Carteira de Identidade, Carteira Nacional de
Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II. Contas relativas a residéncia ou declaracdo assinada por vocé, para fins de
comprovacao de endereco.

Atengao! A comprovacado de residéncia serd dispensada caso vocé:
| - pertenga a comunidade indigena, quilombola, cigana ou circense;
Il - pertenga a populagdo ndmade ou itinerante; ou
Il - se encontrem em situagao de rua.

6.3.2 Se vocé for agente cultural pessoa juridica:

I.  documento pessoal do representante legal que contenha CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc);

II. o contrato social, nos casos de pessoas juridicas com fins lucrativos, ou estatuto, nos
casos de organizacdes da sociedade civil, ou o Certificado de Condi¢cdo de
Microempreendedor Individual (CCMEI), no caso de MEL.

lll.  comprovante de Inscricdo e de Situagao Cadastral — CNPJ.

IV. atade assembleia de eleicdo da diretoria, em caso de organizacGes da sociedade civil;

6.3.3 Se vocé fizer parte de grupo ou coletivo sem personalidade juridica (sem CNPJ):

I.  documento pessoal do representante do grupo que contenha CPF (Ex.: Carteira de
Identidade, Carteira Nacional de Habilitacdo — CNH, Carteira de Trabalho, etc)

II.  Contas relativas a residéncia ou declara¢do assinada pelo representante do grupo,
para fins de comprovacao de endereco.

6.4 Nao estou satisfeito com o resultado dessa etapa. O que fazer?

Vocé pode recorrer ao resultado da etapa de habilitacdo, preenchendo o Modelo do Anexo
6.

O recurso sera destinado a Secretaria Municipal da Educacado, Cultura, Desporto e Lazer e
deve ser apresentado no prazo de 3 dias Uteis a contar da publicacao do resultado, que deve
ser enviado ao e-mail: pnabsjo@gmail.com .

Os recursos apresentados ap0ds o prazo ndo serdo avaliados.
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Ap0ds o julgamento dos recursos, o resultado final da etapa de habilitagdao sera divulgado no
site oficial do Municipio de Sdo José do Ouro/RS.

Mas, atencao! Apds essa etapa, ndo cabera mais recurso.
7. RESULTADO FINAL E RECEBIMENTO DO PREMIO
7.1 Fui aprovado no resultado final. E agora?
Parabéns!
Agora se encerraram todas as etapas do Edital.
Com a sua aprovacao e assinatura do recibo, vocé receberd o prémio!
O ultimo passo sera assinar o recibo de Premiacdo Cultural, conforme Anexo 5 deste Edital.

Vocé receberd o recurso na conta bancdria de sua titularidade (ou seja, em seu nome).
Aquela que foi indicada no formuldrio de inscri¢do.

8. O que acontece se sobrarem vagas ou recursos nao utilizados?

Caso nem todas as vagas deste Edital sejam preenchidas ou caso sobrem recursos
financeiros por falta de inscricdes habilitadas, o valor remanescente podera ser utilizado de
trés formas:

a) remanejado para outras categorias deste Edital;
b) redistribuido proporcionalmente entre os agentes culturais contemplados; ou
c) reprogramado para outro Edital da PNAB, conforme decisdo do Municipio.

O uso desses valores seguira os principios da legalidade, eficiéncia e interesse publico, e
dependerd da disponibilidade orcamentaria e do planejamento cultural municipal.

9. INFORMAC@ES ADICIONAIS
9.1. Como acompanhar todos os resultados e etapas deste edital?

E muito importante que vocé acompanhe todas as etapas e resultados deste edital.

Este Edital e os seus anexos estdo disponiveis no site oficial do Municipio de Sdo José do
Ouro/RS.

0O acompanhamento de todas as etapas deste Edital e a observacao dos prazos serdo de
sua responsabilidade. Portanto, apds se inscrever, fiqgue atento a todas as publicacdes no
site oficial do Municipio de Sdo José do Ouro/RS e nas midias sociais oficiais.
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9.2. Ainda tem duvidas? Fale conosco!

Outras informagdes podem ser obtidas pelo e-mail: pnabsjo@gmail.com ou junto ao

Departamento de Cultura de S3o José do Ouro/RS.

As questdes ndo previstas no Edital serdo solucionadas pela Comissao Central de
Acompanhamento da PNAB.

9.3. Quanto tempo vale o resultado deste Edital?

A validade do resultado deste Edital é até 12 meses apds a publicacdo do resultado final.

10. ANEXOS

Este Edital é composto pelos 6 anexos abaixo, que serdo disponibilizados no site oficial
do Municipio de S3o José do Ouro/RS.

Anexo 1 - Formulario de Inscricao

Anexo 2 - Declaracdo de representacdo de grupo ou coletivo
Anexo 3 — Autodeclaracdo Etnico-racial

Anexo 4 - Autodeclaragao para pessoa com deficiéncia
Anexo 5 - Recibo de premiagao cultural

Anexo 6 - Formulario de Recurso

S30 José do Ouro/RS, 27 de maio 2026

Secretaria Municipal da Educacao, Cultura, Desporto e Lazer

VILMAR DE BIASI
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 27 DE MAIO DE 2026

GILBERTO SCHAEFFER DE BASTIANI
SEC. GERAL DA ADMINISTRAGAO
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ANEXO 1

FORMULARIO DE INSCRICAO

1. INFORMACOES DO AGENTE CULTURAL
Vocé é pessoa fisica ou pessoa juridica?
( ) Pessoa Fisica

( ) Pessoa Juridica

Vai concorrer as cotas?

() Nao

() Sim. Cotas para pessoas negras
() Sim. Cotas para pessoas indigenas

() Sim. Cotas para pessoas com deficiéncia

Caso concorra as contas, preencha a declaracdo abaixo:

Eu declaro para fins de participacdo neste Edital que sou pessoa negra. ( )

Eu declaro para fins de participacdo neste Edital que sou pessoa indigena. ( )

Pagina 35

Eu declaro para fins de participacdo neste Edital que sou pessoa com deficiéncia. ( )
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DADOS BANCARIOS PARA RECEBIMENTO DO PREMIO:

Pagina 36

(Insira seus dados bancdrios para recebimento do prémio. A conta bancaria deve estar em

seu home)
Agéncia:
Conta:

Banco:

Escolha a categoria a que vai concorrer:

( ) Categoria Unica — Premiagdo de Agente Cultural

Nome Completo:

Nome social (se houver):

Nome artistico:

CPF:[1]

Data de nascimento:
Género:

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero
( ) Homem Transgénero
( ) Pessoa nao binaria

B =t
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( ) Ndo informar

Vocé é uma Pessoa com Deficiéncia - PCD?

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
() Auditiva

() Fisica

() Intelectual

() Multipla

() Visual

( )Outra

Endereco:

CEP:

Cidade:

Estado:

E-mail (caso possua):

Telefone:

Se for agente cultural indigena:

Enderec¢o onde reside ou onde se localiza o territorio ou comunidade indigena que
pertence:

Cidade:

Estado:

GOVERNO FEDERAL
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E-mail (caso possua):

Telefone (caso possua):

Voce estd representando um coletivo (sem CNPJ)?
( ) Nao

()Sim

Caso tenha respondido "sim":

Nome do coletivo:

Ano de Criagao:

Quantas pessoas fazem parte do coletivo?

Nome completo e CPF das pessoas que compdem o coletivo:
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Razao Social

Nome fantasia

CNPJ

Enderego da sede:

Cidade:

Estado:

Numero de representantes legais
Nome do representante legal
CPF do representante legal

E-mail do representante legal
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Telefone do representante legal

Género do representante legal

( ) Mulher cisgénero

( ) Homem cisgénero

( ) Mulher Transgénero

( ) Homem Transgénero

( ) Pessoa ndo Binaria

( ) Nao informar

Raga/cor/etnia do representante legal

( ) Branca

() Preta

( ) Parda

( ) Indigena

Representante legal é pessoa com deficiéncia?
( ) Sim

( ) Nado

Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiéncia?
( ) Auditiva

() Fisica

( ) Intelectual

() Mudltipla
() Visual
( ) Outra
Mﬂ@ GOVERNO FEDERAL
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2. INFORMAGOES SOBRE TRAJETORIA CULTURAL
2.1 Quais sao as suas principais agoes e atividades culturais realizadas?[1]

Aqui, conte detalhadamente sobre as acdes culturais que vocé realiza, informando em que
area ou segmento cultural atua, em que local realiza suas atividades, como atua junto a
comunidade, entre outras informacgdes.

2.2 Como e quando comegou a sua trajetodria cultural?

Descreva como e quando comegou a sua trajetdria na cultura, informando onde seus projetos
foram iniciados, indicando ha quanto tempo vocé os desenvolve.

2.3 Como as ag¢des que vocé desenvolve transformam a realidade do seu entorno/sua
comunidade?

Responda quem sdo as pessoas beneficiadas pelas suas atividades, e como suas acdes
impactam e beneficiam as pessoas ao redor. Destaque se a sua comunidade participou
enquanto publico ou também trabalhou nos projetos que vocé desenvolveu.

2.4 Na sua trajetdria cultural, vocé desenvolveu ag6es e projetos com outras esferas de
conhecimento, como educacgdo, saude, etc?

Descreva se as suas acOes e atividades possuem relagdo com outras areas além da cultura,
como area de educacdo, saude, esporte, assisténcia social, entre outras.

2.5 Vocé desenvolveu agoes voltadas a grupos em situa¢dao de vulnerabilidade econdmica
e/ou social, tais como pessoas negras, indigenas, criangas, jovens, idosos, pessoas em
situacao de rua, entre outros? Se sim, quais?
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3. DOCUMENTACAO OBRIGATORIA

Junte Materiais que comprovem a atuagdo do agente cultural (portifélio cultural), tais como
cartazes, folders, fotografias, DVDs, CDs, folhetos, matérias de jornal, ou outros materiais. O
portifélio cultural devera ser estruturado em outro arquivo e anexado em campo especifico
no formulario de inscricdo.
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ANEXO 2
DECLARACAO DE REPRESENTACAO DE GRUPO OU COLETIVO
ARTISTICO- CULTURAL

OBS.: Essa declaragao deve ser preenchida somente por agentes culturais que integram um
grupo ou coletivo sem personalidade juridica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTISTICO:
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTISTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

Os declarantes abaixo, integrantes do grupo artistico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO],
elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como Unico representante neste
edital, atribuindo poderes a ele para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do
edital, inclusive assinatura de recibo, troca de comunicagdes, podendo assumir
compromissos, obrigacdes, receber pagamentos e dar quitacdo, renunciar direitos e qualquer
outro ato relacionado a este edital de premiac¢ao cultural.

Os declarantes informam que nao se enquadram em quaisquer das vedagdes do item de
participacdo previstas no edital.

NOME DO INTEGRANTE DADOS PESSOAIS ASSINATURAS OU
IMPRESSOES
DIGITAIS

[LOCAL] [DATA]
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ANEXO 3
DECLARACAO ETNICO-RACIAL

(Para agentes culturais optantes pelas cotas étnico-raciais — pessoas negras ou

pessoas indigenas)

UTILIZAR ESSA REDAGAO DE TEXTO SE SUA INSCRICAO FOR PESSOA FISICA:

Eu, ,

CPF n® , RG n® , DECLARO

para fins de participacdao no Edital (Nome ou numero do edital) que sou

(informar se é pessoa NEGRA OU

INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacao do edital e

aplicacao de sangdes criminais.
Local, data.
NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

UTILIZAR ESSA REDAGAO DE TEXTO SE SUA INSCRICAO FOR PESSOA JURIDICA

OU COLETIVO SEM CNPJ:
7B 2
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Eu, , CPF
n2 , RG n? , representante da
(o) , inscrita no CNPJ sob o
n° DECLARO para fins de participagao no Edital

(Nome ou nimero do edital) que a pessoa juridica ou coletivo sem CNPJ atende o
critério estabelecido no edital: pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ
em que mais da metade dos sdcios ( no caso de entidades: diretoria) ou
integrantes sdo pessoas negras ou indigenas para concorrer as cotas de

(informar se é

cota de pessoa NEGRA OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e

aplicacao de sangdes criminais.
Local, data
NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO 4
DECLARACAO PESSOA COM DEFICIENCIA

(Para agentes culturais concorrentes as cotas destinadas a pessoas com
deficiéncia)
UTILIZAR ESSA REDACAO DE TEXTO SE SUA INSCRICAO FOR PESSOA FiSICA:

Eu, ,

CPF n® , RG n® , DECLARO

para fins de participacdo no Edital (Nome ou numero do edital) que sou pessoa

com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdao e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e

aplicacao de sanc¢des criminais.

Local, data

NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE

UTILIZAR ESSA REDAGAO DE TEXTO SE SUA INSCRIGCAO FOR PESSOA JURIDICA OU
COLETIVO SEM CNPJ:
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Eu, , CPF

ne , representante da (o)

i inscrita no CNPJ sob o

n° DECLARO para fins de participagao no Edital

(Nome ou numero do edital) que a pessoa juridica ou coletivo sem CNPJ atende o
critério estabelecido no edital: pessoas juridicas ou grupos e coletivos sem CNPJ
em que mais da metade dos sécios ( no caso de entidades: diretoria) ou

integrantes sdao pessoas com deficiéncia.

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a
apresentacao de declaracao falsa pode acarretar desclassificacdo do edital e

aplicacao de sangdes criminais.
Local, data
NOME

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ANEXO 5
TERMO DE PREMIAGAO CULTURAL

NOME COMPLETO DO AGENTE CULTURAL:
N2 DO CPF OU CNPJ:

DADOS BANCARIOS DO AGENTE CULTURAL:

Declaro que recebi a quantia de [VALOR NUMERICO E POR EXTENSO], na presente data,
relativa ao Edital de Premiac3o Cultural NOME E NUMERO DO EDITAL].

NOME
LOCAL

ASSINATURA

GOVERNO FEDERAL
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ANEXO 6

FORMULARIO DE RECURSO
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FORMULARIO DE RECURSO

Nome do Agente Cultural:

JUSTIFICATIVA DO PEDIDO DE RECONSIDERAGAO/RECURSO

Local e Data:

Assinatura ou impressdo digital:
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EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

Inscri¢Ges: https://forms.gle/dw5YrVpLA91mMsJs6
Prazo: De 27/05/2026 a 12/06/2026

O Municipio de Sdo José do Ouro/RS, por meio da Secretaria Municipal da Educagdo, Cultura,
Desporto e Lazer, torna publico o presente Edital para o desenvolvimento da “REDE
MUNICIPAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS” por meio da
Politica Nacional de Cultura Viva (PNCV), instituida pela Lein2 13.018, de 22 de julho de 2014.

O presente edital é regido pelo disposto na Lei n2 14.399, de 08 de julho de 2022 (PNAB), no
Decreto n? 11.740, de 18 de outubro de 2023, e Portaria MinC n2 80, de 27 de outubro de
2023 (Regulamentam a PNAB), no Decreto n2 11.453, de 23 de marco de 2023 (Decreto de
Fomento), na Lei n2 13.018, de 22 de julho de 2014 (Politica Nacional de Cultura Viva), na
Instrucdo Normativa MINC n2 08, de 11 de maio de 2016, e na Instrucao Normativa MINC n?

12, de 28 de maio de 2024, ou em ato normativo correspondente em vigor (Regulamentam a
PNCV).

Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal repassados pelo Ministério da
Cultura, por meio da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura (PNAB). Aqui vocé vai
encontrar as regras deste edital e como fazer para se inscrever. Estamos muito felizes com
seu interesse em participar desta politica. Boa leitura.

1. OBJETO

1.1 Este Edital tem por objeto a premiacdo de projetos, iniciativas, atividades ou acoes de
Pontos e Pontdes de Cultura, nos termos da Politica Nacional de Cultura Viva. Trata-se,
portanto, de reconhecimento pela contribuicdo ja realizada por Pontos e Pontdes de Cultura
(com ou sem CNPJ); além de entidades (com CNPJ) e coletivos informais (sem CNPJ) que ainda
ndo sdo certificadas como Pontos ou Pontdes de Cultura, mas que tém caracteristicas de
Pontos de Cultura e serdo certificadas por meio deste edital (desde que atendam aos
requisitos previstos no item 3).

1.2 De acordo com a Lei Cultura Viva:

e Pontos de Cultura sdo “entidades juridicas de direito privado sem fins lucrativos,
grupos ou coletivos sem constituicdo juridica, de natureza ou finalidade cultural, que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades”;
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e Pontodes de Cultura sdo “entidades com constituicdo juridica, de natureza/finalidade
cultural e/ou educativa, que desenvolvam, acompanhem e articulem atividades
culturais, em parceria com as redes regionais, identitarias e tematicas de pontos de
cultura e outras redes tematicas, que se destinam a mobilizacdo, a troca de
experiéncias, ao desenvolvimento de a¢Ges conjuntas com governos locais e a
articulacdo entre os diferentes pontos de cultura que poderdo se agrupar em nivel
estadual e/ou regional ou por dareas tematicas de interesse comum, visando a
capacita¢gdo, ao mapeamento e a agdes conjuntas.”

1.3 O prémio possui natureza juridica de doacdo sem encargo, ou seja, serd realizado por meio
de pagamento direto ao contemplado, sem estabelecimento de obrigacdes futuras, sem
exigéncia de contrapartida, sem necessidade de assinatura de instrumento juridico, sem
prestacdo de contas, conforme autoriza o art. 41 do Decreto n? 11.453/2023 (Decreto de
Fomento).

1.4 Etapas do Processo de Selecao

Etapa Descrigao Periodo

1 Inscricdo das propostas De 27/05/2026 a 12/06/2026

5 Anahsetiocumentaledemerltocultural(etapa De 13/06/2026 a 17/06/2026
de selecdo)

3 Dlvulg,a.gao do resultado provisdrio da analise 18/06/2026
de mérito

4 | Recebimento dos recursos De 19/06/2026 a 23/06/2026

5 Julgamento dos recursos 24/06/2026

6 DI\,/l,|.|ga§aO do resultado final da andlise de 25/06/2026
mérito

7 Rec¢_a|_3|mNento dos documentos da etapa de De 26/06/2026 a 05/07/2026
habilitacdo

3 Dlvglgag?o do resultado provisério da 07/07/2026
habilitacao

9 Recebimento dos recursos De 08/07/2026 a 10/07/2026

10 |Divulgacdo do resultado final 14/07/2026

11 |Assinatura dos Recibos de Premiagdo De 15/07/2026 a 24/07/2026

12 |Realizagdo dos pagamentos a partir de 15/07/2026.

SUPLENTES

13 | Convocacdo de eventuais suplentes 27/07/2026

14 Rec¢_a|_3|mNento dos documentos da etapa de De| 28/07/2026 |a| 02/08/2026
habilitacdo

15 Dlvgl_gag?o do resultado provisério da 04/08/2026
habilitacao

16 |Recebimento dos recursos De| 05/08/2026 |a| 07/08/2026

17 |Julgamento dos recursos De| 08/08/2026 |a| 10/08/2026

18 | Divulgacdo do resultado final 11/08/2026
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19 | Assinatura dos Recibos de Premiacdo De 12/08/2026 a 21/08/2026
20 |Realizacdo dos pagamentos a partir de 12/08/2026
As datas constantes no cronograma s3do passiveis de ajustes, sendo de total
responsabilidade do proponente acompanhar a atualizacdo dessas informagdes através
do site do Municipio.

2. RECURSOS

2.1 Este Edital é realizado com recursos do Governo Federal, repassados ao Municipio de Sdo
José do Ouro/RS por meio da PNAB, e tem o valor total de R$20.000,00 (vinte mil reais), para
a premiacdo de duas entidades e/ou coletivos, dividido entre as categorias descritas no Anexo
| deste edital, no valor de RS 10.000,00 (dez mil reais) cada prémio.

2.2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas fisicas
ndo tera retencao na fonte do Imposto de Renda, sendo o valor a ser depositado por meio de
ordem bancaria na conta corrente ou poupanca indicada no Formulario de Inscricdo (Anexo
03).

2.3. O valor do prémio concedido as pessoas juridicas ndo tera a retenc¢do na fonte do Imposto
de Renda, sendo o valor a ser depositado por meio de ordem bancaria na conta corrente ou
poupanca indicada no Formulario de Inscricio (Anexo 03), podendo haver a incidéncia
posterior do tributo, cujo recolhimento ficara a cargo da entidade, caso este ndo desfrute de
isencdo expressamente outorgada por lei.

2.4 Caso haja disponibilidade orcamentaria e interesse publico, este edital podera ser
suplementado, ou seja, caso haja excedente de recursos da PNAB advindo de outros editais
ou de rendimentos, ou caso haja disponibilidade orcamentaria de outras fontes, as vagas
podem ser ampliadas para contemplar mais inscri¢des.

3. CERTIFICAGAO COMO PONTO DE CULTURA

3.1 O Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura é um dos instrumentos da Politica
Nacional de Cultura Viva, sendo integrado pelos grupos, coletivos e pessoas juridicas de
direito privado sem fins lucrativos que desenvolvam ac¢des culturais e que possuam
certificacdo simplificada concedida pelo Ministério da Cultura. Compde o Sistema Nacional de
Informacodes e Indicadores Culturais (SNIIC).

3.2 Como ja indicado, podem participar deste edital entidades e coletivos ainda nao
certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura. Para participarem e serem certificadas por
meio deste Edital, tais entidades e coletivos dever3o:

I.  Obter pontuagdo minima de 50 pontos (50% do total) dos Critérios de
Avaliacdo (Anexo 2), relacionado ao histérico de atuacdo da entidade ou
coletivo (sem considerar possiveis pontuacdes adicionais de bonificacGes - se
houver), sendo avaliada pela Comissdo de Sele¢cdo a partir do portfdlio
(relatério com material de comprovacao das atividades), da Ficha de Inscri¢do
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e demais contetudos enviados pela entidade ou coletivo, o que |he caracterizara
como “pré-certificada”;

Il. Atender aos requisitos documentais solicitados na fase seguinte, de
Habilitagao, o que Ihe caracterizara como “certificada”;

3.3 Caso a entidade ou coletivo ndo seja certificada e ndo obtenha a pontuagdo minima
necessaria para pré-certificacdo, conforme indicado no item 3.2., I, a candidatura serd
desclassificada.

3.4 Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada como Ponto ou Pontao
de Cultura, no Formulario de Inscricdo, a certificacdo sera verificada pela Comissdo de Selecado
na Plataforma Cultura Viva. Caso nao seja localizada a certificacdo, a entidade ou coletivo

passara pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo
certificados, podendo, ou ndo, ser certificado como Ponto de Cultura por meio deste Edital
(sendo possivel a apresentacdo de recurso, na Fase de Selecdo).

3.5. Este edital ndo certificara novos coletivos e entidades como Pontdes de Cultura. Caso o
coletivo ou entidade participante ndo seja, anteriormente, certificada como Ponto ou Pontao
de Cultura, apenas podera ser certificada como Ponto de Cultura por meio deste edital.

3.6 O Municipio de Sdo José do Ouro/RS enviara a Secretaria de Cidadania e Diversidade
Cultural do Ministério da Cultura (conforme modelo a ser disponibilizado), apds a fase de
Habilitacdo, a relacdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital, para que
constem na base de dados do Cadastro Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura.

3.7 A emissdo da Certificacdo Simplificada por parte do Ministério da Cultura, apds envio da
relacdo de Pontos de Cultura certificados por meio deste edital por parte do Municipio de Sdo
José do Ouro, ndo compromete o possivel recebimento da premiacao.

4. QUEM PODE PARTICIPAR DO EDITAL
4.1 Poderao participar deste edital:

I. Pontos e PontGes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura com constituicdo
juridica, ou seja, com CNPJ (aqui tratados, também, como entidades culturais);

II. Pontos e Pontdes de Cultura certificados pelo Ministério da Cultura sem constituicao
juridica, ou seja, sem CNPJ (aqui tratados, também, como coletivos culturais);

[ll. Organizacdes da Sociedade Civil sem fins lucrativos (com CNPJ - aqui tratados, também,
como entidades culturais) que desenvolvam e articulem atividades culturais em suas
comunidades e ainda ndo estejam certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo
Ministério da Cultura, desde que cumpram os requisitos para a certificacdo no Cadastro
Nacional, conforme item 3 deste edital;

IV. Coletivos informais (sem constituicdo juridica), representados por pessoas fisica, que
desenvolvam e articulem atividades culturais em suas comunidades e ainda ndo estejam
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certificadas como Ponto ou Pontdo de Cultura pelo Ministério da Cultura, desde que cumpram
os requisitos para a certificacdo no Cadastro Nacional, conforme item 3 deste edital.

4.1.1. Em todos os casos, é necessario que as entidades e coletivos comprovem, no minimo,
2 (dois) anos de desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local, por meio de
fotos, material grafico de eventos, publicacdes impressas e em meios eletrénicos e outros
materiais comprobatodrios;

5. QUEM NAO PODE PARTICIPAR DO EDITAL

5.1 Ndo podem participar do presente Edital:

I. coletivos informais representados por pessoas menores de 18 (dezoito) anos;

Il. pessoas fisicas e Microempreendedores Individuais (MEI);

Il. instituicOes privadas com fins lucrativos;

ll. Instituicoes de ensino, pesquisa e desenvolvimento institucional, publicas ou
privadas, com ou sem fins lucrativos, suas mantenedoras e associacdes de pais,
mestres, amigos ou ex-alunos;

IV. Entidades vinculadas a equipamentos publicos (como associa¢do de amigos de
teatros, museus, centros culturais etc.);

V. Fundacgdes e institutos criados ou mantidos por empresas ou grupos de empresas;

VI. InstituicOes integrantes do “Sistema S” (SESC, SENAC, SESI, SENAI, SEST, SENAT,
SEBRAE, SENAR e outros);

VII. Institui¢Bes privadas sem fins lucrativos e coletivos informais:

a. gue ndo possuam comprovada experiéncia de, no minimo, 2 (dois) anos de
desenvolvimento de atividades culturais na comunidade local;

b. que possuam dentre os seus dirigentes ou representantes:

i. agente politico ou dirigente de qualquer esfera governamental
(Presidente da Republica, Governadores, Prefeitos, e seus
respectivos vices, Ministros de Estado, Secretdrios Estaduais e
Municipais, Presidentes de fundag¢Ges publicas), ou respectivo
cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade até o 22 grau;

ii. servidor publico vinculado ao drgdo responsdvel pela selecao
publica do ente federativo, ou respectivo conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau;

iii. membro do Legislativo (Deputados, Senadores, Vereadores),
Judicidrio (Juizes, Desembargadores, Ministros), do Ministério
Puablico (Promotor, Procurador) ou do Tribunal de Contas da
Unido (Auditores e Conselheiros), ou respectivo conjuge,
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companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade até o 22 grau.

VIII. Partidos politicos e suas instituigdes;

IX. Membros da Comissdo de Selecdo ou respectivo conjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade até o 32 grau; e

X. Pessoas juridicas de direito publico da administracdo direta ou indireta.

Atenc¢ao! Membros de entidades e coletivos que integrarem Conselho de Cultura poderdo
concorrer neste Edital, desde que ndo se enquadre nas situacdes previstas no item 5.1.

Atengao! A participacdo de membros de entidades e coletivos em consultas publicas
relacionadas a implementagdo da PNAB e/ou na gestdo compartilhada da PNCV ndo
caracteriza participacdo direta na etapa de elaboracdo do edital. Ou seja, a mera participacado
nas audiéncias e consultas publicas ndo inviabiliza a sua participagdo neste edital.

6. ETAPA DE INSCRICAO

6.1 As inscri¢gdes serdo gratuitas e deverdo ser realizadas no periodo de 27 de maio a 12 de
junho de 2026, por meio de formulario eletronico disponivel no link
https://forms.gle/dw5YrVpLA91mMsJs6 . Ndo serdo aceitas inscricdes enviadas por outros

formatos, nem fora do prazo.
6.2 A inscricdo contara com o envio dos seguintes documentos:
I.  Formuldrio de Inscricdo (conforme Anexo 3 deste edital);

Il. Material de comprovagao das atividades culturais desenvolvidas pela entidade
cultural ou coletivo ha pelo menos 2 (dois) anos, por meio de informacgdes sobre
as acbes da entidade ou coletivo cultural; cépias de cartazes; folhetos;
fotografias; material audiovisual (endereco eletronico aberto, videos, entre
outros); publicacdes em jornal e revista; pagina da internet; depoimentos;
programas; convites para participar de eventos; cartas de reconhecimento de
orgdos publicos ou privados, entidades e coletivos culturais e escolas; entre
outros. E importante que pelo menos 1 (uma) comprovacido indique data anterior
a 2 (dois) anos em relacdo a publicacdo deste edital. Da mesma forma, é
importante que sejam apresentados materiais recentes (nos ultimos dois anos),
gue demonstrem as atividades realizadas pela entidade ou coletivo. Esse material
sera utilizado pela Comissdo de Selecdo para avaliacdo das candidaturas, de
acordo com o Quadro de Avaliacdo (Anexo 2);

|II

ll. Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, juntar a "Declara¢do de

I”

Representac¢do do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4), preenchida, assinada (de
forma eletronica, de préprio punho ou com a impressao digital) por todos os
membros do grupo/coletivo cultural que indicarem a pessoa fisica representante

e assinarem a Declaragdo;
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ll. Autodeclaracdes das pessoas negras (pretas ou pardas), pessoas indigenas ou
pessoas com deficiéncia, conforme modelos constantes nos Anexos 05 e 06,
guando a entidade ou coletivo optar por concorrer as cotas. As autodeclaracdes
deverdo ser das pessoas:

a. do quadro de dirigentes, acompanhada da ata da ultima elei¢cdo (no caso de
entidades com constituicdo juridica); ou

b. integrantes do coletivo informal;

IV. Outros documentos que a proponente julgar necessario para auxiliar na avaliagao
da inscricao.

6.4 A entidade ou coletivo cultural devera se candidatar para apenas 1 (uma) categoria desse
edital, de acordo com o Anexo 1 deste Edital. No caso de envio de mais de uma inscricdo, na
mesma categoria ou em diferentes categorias, serd considerada apenas a ultima inscricdo
enviada para analise.

6.5 As entidades ou coletivos que enviarem copias ilegiveis de qualquer documento
obrigatdrio solicitado neste Edital, prejudicando a andlise de itens obrigatdrios, serdo
desclassificadas na Etapa de Selegdo.

6.6 A Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer ndo se responsabilizara por
inscricoes que deixarem de ser concretizadas por falta de internet, energia elétrica,
problemas/lentiddo no servidor, na transmissdo de dados, em provedores de acesso dos
usuarios, em problemas decorrentes de formuldrio eletrénico.

Atencgao! Ao se inscrever, a entidade ou coletivo cultural aceita todas as regras e condicdes
descritas nesse edital e concorda com os termos da Lei 13.018/2022 (Politica Nacional de
Cultura Viva - PNCV), da Instrucdo Normativa MinC n2 08/2016 e Instrucdo Normativa MinC
n? 12/2024 (regulamentam PNCV), da Lei 14.399/2022 (Politica Nacional Aldir Blanc de
Fomento a Cultura - PNAB), do Decreto 11.740/2023 (Decreto PNAB) e do Decreto
11.453/2023 (Decreto de Fomento).

7. COTAS

7.1 Ficam garantidas, conforme descrito no anexo 1, cotas em todas as categorias deste
edital para:

a. pessoas negras (pretas e pardas): 25% (vinte e cinco por cento) das vagas;
b. pessoas indigenas: 10% (dez por cento) das vagas;
c. pessoas com deficiéncia: 5% (cinco por cento) das vagas;

7.2 As cotas serdo destinadas

I. asentidades (com CNPJ) que possuam quadro de dirigentes majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) composto por pessoas negras, indigenas ou
com deficiéncia;
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Il.  paraos coletivosinformais (sem CNPJ) que sejam compostos majoritariamente
(cinquenta por cento mais um) por pessoas negras, indigenas ou com
deficiéncia.

7.3 As pessoas fisicas que compdem a direcdo da entidade ou o coletivo informal proponente
devem se submeter aos regramentos descritos neste Edital.

7.4 As entidades e coletivos culturais que optarem por concorrer as cotas concorrerdo
concomitantemente as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, concorrerdo ao
mesmo tempo nas vagas da ampla concorréncia e nas vagas reservadas as cotas, podendo ser
selecionado de acordo com a sua nota ou classificacdo no processo de selecao.

7.5 As entidades e coletivos culturais optantes por concorrer as cotas que atingirem nota
suficiente para serem selecionadas no numero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo ocupardo as vagas destinadas para o preenchimento das cotas, ou seja, serdo
selecionados nas vagas da ampla concorréncia, ficando a vaga da cota para o préximo
colocado optante pela cota.

7.6 Em caso de desisténcia de entidades e coletivos optantes selecionadas nas cotas, a vaga
ndo preenchida devera ser ocupada por entidade ou coletivo que concorreu as cotas de
acordo com a ordem de classificacdo.

7.7 No caso de ndo existirem inscricbes aptas em nimero suficiente para o cumprimento de
uma das cotas, o numero de premiacdes restantes deverd ser destinado inicialmente para a
outra categoria de cotas.

7.7.1 Caso ndo haja entidades e coletivos culturais inscritos em outra categoria de cotas, as
vagas nao preenchidas deverdo ser direcionadas para a ampla concorréncia, sendo
direcionadas para os demais candidatos aprovados, de acordo com a ordem de classificacao.

7.8. Deverdo ser premiadas, no minimo, 30% (trinta por cento) de inscricGes apresentadas
por entidades e coletivos com trajetdria declarada e comprovadamente ligadas as culturas
populares e tradicionais. Este percentual pode ser composto junto as vagas destinadas as
cotas.

7.9. Considera-se pessoa com deficiéncia: aquela que tem impedimento de longo prazo de
natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial o qual, em interacdo com uma ou mais
barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de
condicdes com as demais pessoas, nos termos da Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015.

8. ETAPAS DE ANALISE
8.1 As inscrigdes apresentadas serdo analisadas em duas etapas:

1. Etapa de Selegao - onde as candidaturas serdo avaliadas, pontuadas e ranqueadas,
sendo definidas quais entidades e coletivos serdo ou ndo selecionadas; pré-
certificadas ou ndo certificadas, conforme critérios definidos neste edital. Esta etapa
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sera realizada por comissao de selecdo especifica, designada por meio de decreto ou
portaria.

2. Etapa de Habilitagao - ser realizada pela comissao de selegao onde sera observado
o cumprimento dos requisitos formais e documentais previstos neste edital e em seus
anexos. Nesta etapa, serdo analisadas somente as candidaturas que, apds a Etapa de
Selecdo, obtiverem classificacdo que as coloque em condicdo de ser Selecionadas;
e/ou Pré-Certificadas, considerando os critérios de distribuicdo e remanejamento dos
recursos previsto neste edital.

9. ETAPA DE SELECAO DAS CANDIDATURAS
9.1 Na etapa de selecdo, serdao definidas as entidades selecionadas e pré-certificadas:

| - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SELECIONADOS aqueles inscritos que
obtiverem as maiores notas dentro do quantitativo de vagas de cada categoria e cotas
definidas no Anexo 1, considerando os critérios de selegao estabelecidos no quadro do Anexo
2.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais SUPLENTES aqueles inscritos que
obtiverem 50 (cinquenta) pontos ou mais, considerando os critérios de selecdo estabelecidos
no quadro do Anexo 2, mas ndo obtiveram as maiores notas dentro do quantitativo de vagas
de cada categoria e cotas.

Il - Entendem-se por entidades e coletivos culturais PRE-CERTIFICADOS aqueles que,
anteriormente a inscricdo neste Edital, ndo eram certificados pelo Ministério da Cultura, e
gue, independentemente de serem selecionados ou ndo, tenham atendido aos requisitos
para certificagdo como Ponto de Cultura, relacionados a atuacao cultural, segundo regras e
critérios descritos no item 3.

9.2 A Selegao das candidaturas inscritas neste edital sera realizada por uma Comissao de
Selecdo técnica, definida pelo Municipio de Sdo José do Ouro/RS, com reconhecida atuacdo
na area cultural, capacidade de julgamento e de notdrio saber. Preferencialmente, contar
com o minimo de 1 (uma) pessoa da sociedade civil com trajetoria ligada as culturas populares
e tradicionais

9.3 Ficarao proibidos de participar da Comissao de Selecao as pessoas que:
I.  tenham interesse pessoal na premiacdo de participante deste Edital;

Il. tenham participado ou colaborado com a realizacdo das atividades
relacionadas a iniciativa cultural e a inscricdo de determinada candidatura;

. tenham participado de entidade ou coletivo inscrito neste Edital nos
ultimos 2 (dois) anos;
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IV. estejam litigando judicial ou administrativamente com participante deste
Edital ou seus respectivos conjuges ou companheiros (que estejam
envolvidos em processos legais ou administrativos contra qualquer
participante deste edital, bem como contra seus cbdnjuges ou
companheiros. Isso inclui litigios judiciais ou administrativos em qualquer
fase do processo, como demandas, contestacgées, recursos, entre outros).

9.4 As proibi¢Oes previstas no item se estendem ao membro da comissdao com conjuge,
companheiro ou parente até o 32 grau, consanguineo ou por afinidade, que se enquadre em
alguma das hipoteses previstas.

9.5 A Comissao de Selec¢do vai avaliar as candidaturas, observando os critérios e pontuagdes
dispostos no Quadro de Avaliacdo do Anexo 2 deste Edital.

9.6 Caso a entidade ou o coletivo cultural ndo seja certificado como Ponto de Cultura pelo
Ministério da Cultura e ndo atenda aos requisitos necessarios para a pré-certificacao,
conforme o item 3, ainda assim a inscrigdo serd avaliada, com publicagdao da sua pontuagao.

9.7 A pontuagdao maxima de cada candidatura é de até 100 pontos.

9.8 Cada candidatura sera analisada por, no minimo, 03 (trés) membros da Comissdo de
Selecdo, e a nota final sera obtida a partir da média das notas dos avaliadores.

9.9 Os casos de empate serdo resolvidos individualmente para cada cota e categoria, e 0
desempate ocorrera na seguinte ordem de prioridade:

| - maior pontuagdo nos critérios previstos no Anexo 2 (“Avaliagdo da atuagdo

“un o, n

da entidade cultural”), do “a” ao “r”, nesta ordem;
Il - maior tempo de atividades culturais comprovadas na inscricdo;
lIl - mediante sorteio.

9.10 Sera desclassificada a candidatura que:

I.  ndo apresentar os documentos e formuldrios devidamente preenchidos,
conforme descrito no item 6;

Il. apresentar quaisquer formas de preconceito de origem, raca, etnia,
género, cor, idade e outras formas de discriminacdo ou que atente contra
os principios do Estado Democratico de Direito;

ll. ndo tenha pontuacdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Etapa de
Selecao.

9.11 O resultado preliminar da Etapa de Selecdo serda publicado no site da Prefeitura
Municipal de Sdo José do Ouro, por meio do endere¢o: www.saojosedoouro.rs.gov.br.

9.12 Contra a decisdo do resultado preliminar da etapa de sele¢do e/ou para solicitagdo do
espelho de notas, caberd recurso destinado a Comissdao de Selecdo. O recurso deverd ser
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enviado para o e-mail: pnabsjo@gmail.com no prazo de 3 (trés) dias Uteisa contar do

primeiro dia util seguinte a data de publicacdo do resultado.
9.13 Os recursos apresentados apds o prazo ndo serao avaliados.

9.14 A lista dos recursos aceitos e ndo aceitos, a composicdao da Comissdo de Selecdo e o
resultado final da Etapa de Selec¢do serdo publicados e divulgados ao final da etapa de selecdo,
no site: www.saojosedoouro.rs.gov.br.

10. ETAPA DE HABILITACAO

10.1. A Etapa de Habilitagdo é eliminatdria, inicia-se com a publicagdo do resultado final da
Etapa de Selecdo e serd realizada por uma Comissdo Técnica que conferira se a documentacao
complementar obedece as exigéncias de prazo, condi¢gdes, documentos e itens expressos
neste Edital.

10.2 Apds o encerramento da ETAPA DE SELECAO, as entidades e os coletivos selecionados
e as entidades e coletivos pré-certificados deverdao encaminhar os documentos abaixo, no
prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicacdo do resultado final da etapa de selegdo, por
meio formulario eletrénico disponivel em: https://forms.gle/mBARWTs484SuAFyH6

I. para as entidades e coletivos selecionados:
a) Copia do Estatuto Social atualizado (em caso de entidade);

b) Codpia da ata de posse dos dirigentes da entidade cultural atualizada (em caso de
entidade);

c) Relagcdo Nominal dos Dirigentes, de acordo com a Ata de Posse atualizada (em caso de
entidade);

d) Copia do documento de identificacdo, do CPF e do comprovante de residéncia da
pessoa candidata, de representante do grupo/coletivo cultural ou responsavel legal
pela instituicao privada sem fins lucrativos;

e) Em caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, enviar copia do RG e CPF dos
membros do grupo/coletivo cultural que indicaram a pessoa fisica representante e
assinaram a "Declaracdo de Representac¢do do Grupo/Coletivo Cultural” (Anexo 4) na
Fase de Selecdo;

Il. para as entidades e coletivos pré-certificados, a fim de certificagao do Ponto de Cultura:

a. Comprovante de solicitagdo de ingresso no Cadastro Nacional de Pontos e
PontGes de Cultura (e-mail recebido ao enviar o cadastro), sem o qual ndo é
possivel emitir a certificacdo. O passo a passo para a inscricdo no Cadastro
Nacional da Cultura Viva podera ser acessado na Plataforma Rede Cultura Viva,
pelo endereco eletrénico: https://www.gov.br/culturaviva/pt-br/acesso-a-
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informacao/noticias/cadastro-nacional-de-pontos-e-pontoes-de-cultura-passo-

a-pPasso

b. No caso de entidade cultural (com CNPJ), cépia do Estatuto Social atualizado,
visando a identificar se a entidade ndo se enquadra nas vedacdes previstas no Art.
92 da Instrugcdo Normativa MinC n2 08 de 2016 e se tem natureza ou finalidade
cultural;

10.2.1 A comprovacdao de endereco para fins de habilitacdo podera ser realizada por meio da
apresentagdo de contas relativas a residéncia, a sede da instituicdo cultural, se for o caso,
e/ou de declaragdo assinada pelo agente cultural.

10.2.1.1 A comprovacao de endereco poderd ser dispensada nas hipdteses de Pontos e
Pontdes de Cultura:

| — pertencentes a povos ou comunidades indigenas, quilombolas, ciganas ou circenses;
Il — pertencentes a populagdo n6made ou itinerante; ou
[l — que se encontrem em situagao de rua.

10.2.2 A Secretaria Municipal da Educacao, Cultura, Desporto e Lazer, através da Comissao
de Selecdo ou diretamente, consultara, ainda, a ficha do CNPJ das entidades culturais, visando
a verificar se estas encontram-se ativas (requisito para habilitacdo de selecionadas e de pré-
certificadas).

10.2.3 A Secretaria Municipal da Educacgao, Cultura, Desporto e Lazer, através da Comissao de
Selecdo ou diretamente, podera solicitar documentacdo adicional, caso necessario.

10.2.4 O proponente deverd consultar a sua regularidade juridica, fiscal e tributaria de modo
a resolver eventuais pendéncias e problemas.

10.3 Sera permitida a substituicdo de representante, desde que conte com a decisdo de, no
minimo, a maioria (ou seja, cinquenta por cento mais um) de integrantes do coletivo, sendo
a decisdo devidamente registrada em nova “Declaragdo de Representagdo do Grupo/Coletivo
Cultural”, na fase de habilitacdo, no prazo para envio de documentacdo prevista no item 10.2.

10.4 N3o serdo aceitas substituicoes de candidaturas ou representantes para os casos de
inadimpléncia dispostos no item 11 deste Edital.

10.5 Serao inabilitadas as candidaturas que ndo forem apresentadas na forma e nos prazos
estabelecidos neste Edital, e incidirem nos seguintes casos:

a) entregarem os documentos fora do periodo de habilita¢do;
b) ndo apresentarem os documentos exigidos no item 10.2 deste Edital; e
c) seenquadrarem nas vedacgdes previstas neste Edital.

10.6 O resultado preliminar da Etapa de Habilitagdo sera publicado no site
www.saojosedoouro.rs.gov.br.
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10.7 Contra a decisdo do resultado preliminar da Etapa de Habilitacdo, cabera recurso
destinado a Secretaria Municipal da Educac¢do, Cultura, Desporto e Lazer — Comissdo de
Selecdo que deve ser apresentado por meio de e-mail para pnabsjo@gmail.com, que devera

ser apresentado em até 3 (trés) dias Uteis a contar do primeiro dia util posterior a publicagao.

10.8. O resultado final da Etapa de Habilitacdo serd publicado no site
www.saojosedoouro.rs.gov.br.

11. DISTRIBUICAO E REMANEJAMENTO DE VAGAS

11.1 Apds a conclusao das etapas de analise, ndo havendo candidaturas classificadas para
atender o numero minimo de vagas previsto para cada cota e categoria, as vagas disponiveis
poderdo ser remanejadas para outras cotas e categorias, obedecendo a pontuacdo dos
candidatos e atendendo as cotas previstas, conforme o Anexo 1. Ainda, caso ndo haja
candidatos classificados para o preenchimento das vagas previstas neste edital, ou ndo sejam
utilizados integralmente os recursos disponibilizados, as vagas e/ou recursos remanescentes
poderdo ser redirecionados para outros editais ou instrumentos de fomento vinculados a
Politica Nacional Aldir Blanc (PNAB), conforme deliberacdo da administracdo publica e
observadas as normas vigentes.

12. DA ETAPA DE PREMIAGAO

12.1. O pagamento do prémio esta condicionado a existéncia de disponibilidade orcamentaria
e financeira, caracterizando a selegao como mera expectativa de direito.

12.2. Na data do pagamento do prémio a Secretaria Municipal da Educagao, Cultura, Desporto
e Lazer verificard a adimpléncia da pessoa candidata, para a emissdo da Ordem Bancaria, no
que segue:

12.2.1 A Secretaria Municipal da Educacgdo, Cultura, Desporto e Lazer realizara a consulta nos
sistemas publicos de verificagdo de regularidade e solicitard a entidade cultural os
documentos e certiddes que nao estiverem publicamente acessiveis.

12.3 No caso de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, sera conferida a adimpléncia,
na data do pagamento, apenas da pessoa fisica indicada como representante na Carta de

Autorizacdo do Grupo/Coletivo Cultural (Anexo 4).

12.4 A Secretaria Municipal da Educagado, Cultura, Desporto e Lazer notificard a candidatura
selecionada que apresentar situagao de inadimpléncia, de acordo com o item 12.2, e a
resposta devera ser enviada no prazo de até 5 (cinco) dias, a contar da data da notificacdo,
para resolver a sua situagao.

12.5 A candidatura que ndo atender a notificacdo ou atendé-la parcialmente, dentro do prazo
estipulado no item 12.4, serd colocada ao final da lista de classificacdo do resultado final da
Etapa de Selecdo, podendo ser convocada a proxima candidatura da lista de classificacao,
observando-se a quantidade de premiacodes, a distribuicdo de cotas e categorias definidas nos
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Prémios (Anexo 1), a ordem decrescente de pontuacdo, os critérios de desempate, o prazo de
vigéncia deste Edital e a disponibilidade orcamentaria e financeira do exercicio vigente.

12.6 Nao receberao recursos publicos as candidaturas que se encontrem inadimplentes.

12.7 Para evitar a concentracdo dos recursos publicos, visando a equidade, abrangéncia
territorial e ampliacdo do acesso da populacdo brasileira as condicbes de exercicio dos
direitos culturais, conforme disposto no art 12 da Lei 13.018, de 2014, a pessoa fisica, grupo,
coletivo ou instituicGes culturais sem fins lucrativos premiados ndo poderdo receber dois ou
mais Prémios Cultura Viva, em um periodo de 12 meses, mesmo que selecionados em editais
diferentes ou de entes federados distintos, salvo quando em um mesmo edital de premiagao
da PNCV, apods selecionadas todas as candidaturas concorrentes que ndao tenham sido
premiadas nos ultimos 12 meses, ainda haja vagas disponiveis e candidaturas classificadas
nessas condicdes.

12.8 Em caso de desisténcia, impossibilidade de recebimento do prémio ou o ndo
cumprimento das exigéncias do Edital por parte da candidatura selecionada, o prémio serd
destinado a outra candidatura classificada, observando-se a quantidade, as categorias e as
cotas, a ordem decrescente de pontuacdo e o prazo de vigéncia deste Edital.

12.9 A ordem de pagamento das candidaturas ocorrera de forma independente da ordem de
classificacdo do resultado final da Fase de Selecdo.

12.10 Os recursos financeiros serdo repassados em uma Unica parcela, diretamente na conta
bancaria especifica.

12.11 Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio
sera pago em conta corrente ou poupanca de qualquer banco, de acordo com o Formulario
de Inscricdo (Anexo 03), tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo aceitas
contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre
outras.

12.13 Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta
corrente que tenha a instituicdo como titular, de acordo com o Formulario de Inscricao (Anexo
03). Para tanto, ndo poderd ser indicada conta utilizada para convénio ou instrumentos
similares.

12.15 A Secretaria Municipal da Educagao, Cultura, Desporto e Lazer ndo se responsabilizara
por eventuais irregularidades praticadas pelas candidaturas premiadas, acerca da destinacao
dos recursos do Prémio.

13. DISPOSICOES FINAIS
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13.1 O prazo de vigéncia deste Edital sera de 18 meses contados a partir da publicacdo do
resultado final da Etapa de Habilitacdo, prorrogavel, por uma Unica vez, por igual periodo.

13.2 Eventuais irregularidades relacionadas aos requisitos de participacdo, constatadas a
qualquer tempo, implicardo a inabilitagdao da inscrigdo.

13.3 Os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante a Etapa de Selecdo serdo
resolvidos pela Comissdao de Selecdo durante as reuniGes para avaliacdo e para julgamento
dos pedidos de recurso. Ja os casos ndo previstos neste Edital e constatados durante outras
etapas do processo seletivo serdo resolvidos pela Secretaria Municipal da Educacgdo, Cultura,
Desporto e Lazer.

13.4 Os prazos previstos neste Edital iniciam e terminam em dia util. No caso de o prazo final
de qualquer etapa coincidir com data de feriado, final de semana ou ponto facultativo, serd
prorrogado para o primeiro dia Util subsequente.

13.5 Os 6nus da participacdo na selecdo publica, incluidas as despesas com cépias e emissao
de documentos, sdao de exclusiva responsabilidade da entidade ou coletivo cultural, bem
como o acompanhamento da atualizacdo das informacdes deste Edital.

13.6 A entidade ou coletivo cultural serd a Unica responsavel pela veracidade de todos os
documentos encaminhados.

13.7 As candidaturas inscritas, selecionadas ou ndo, passarao a fazer parte do banco de dados
da Secretaria Municipal da Educacgdo, Cultura, Desporto e Lazer e do Ministério da Cultura
para fins de pesquisa, documentacdo e mapeamento da producdo cultural brasileira.

13.8 As iniciativas culturais poderdo ser citadas, descritas ou utilizadas pela Secretaria
Municipal da Educagdo, Cultura, Desporto e Lazer e pelo Ministério da Cultura, total ou
parcialmente, em expedientes, publicacGes internas ou externas, cartazes ou quaisquer
outros meios de promocdo e divulgacdo, incluidos os devidos créditos sem que caiba a
candidatura, selecionada ou ndo, pleitear a recepgdo de qualquer valor, inclusive a titulo
autoral.

13.9 Os materiais encaminhados ndo serdo devolvidos, cabendo ao drgdo responsavel pela
selecdo publica seu arquivamento ou destruicdo.

13.10 O ato de inscrigao implica o conhecimento e a integral concordancia da entidade ou
coletivo cultural com as normas e com as condi¢des estabelecidas neste Edital.

13.11 Duvidas e informagdes referentes a este Edital poderdo ser esclarecidas e/ou obtidas
junto a Secretaria Municipal da Educacgdo, Cultura, Desporto e Lazer, por meio do endereco
eletrénico pnabsjo@gmail.com e contato telefénico (54) 3352-4500.

13.12 Os seguintes Anexos fazem parte deste Edital:
e ANEXO 1: Categorias e Cotas;

e ANEXO 2: Critérios de avaliacdo da Etapa de Selegao;
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e ANEXO 3: Formulario de Inscricao

e ANEXO 4: Declaragdo de Representag¢do do Grupo/Coletivo Cultural
e ANEXO 5: Modelo de Autodeclaragdo Etnico-Racial;

e ANEXO 6: Modelo de Autodeclaracdo para Pessoa com Deficiéncia;

e ANEXO 7: Formulario para Pedido de Recurso (Etapa de Selecdo e Etapa
de habilitacdo);

S30 José do Ouro/RS, 27 de maio 2026

Secretaria Municipal da Educacdo, Cultura, Desporto e Lazer

VILMAR DE BIASI
PREFEITO MUNICIPAL

REGISTRE-SE E PUBLIQUE-SE
EM 27 DE MAIO DE 2026

GILBERTO SCHAEFFER DE BASTIANI
SEC. GERAL DA ADMINISTRACAO

o W[‘:Ed GOVERNO FEDERAL
f""“‘ && SAO JOSE DO OURO MINISTERIO DA “.rl-

CULTURA

ADM 2025-2028 | UNIR - CONSTRUIR - EVOLUIR
UNIAD E RECONSTRUGAOD



Diario Oficial Eletronico | Sdo José do Ouro-RS. quarta-feira, 27 de maio de 2026 | N° 89 Pagina 65

EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

PARECER TECNICO COMPLEMENTAR
PARA CERTIFICAR PONTOS E PONTOES DE CULTURA NO CADASTRO NACIONAL

1. IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE / DO COLETIVO CULTURAL

INFORMAGOES DA CANDIDATURA (CLASSIFICADA OU SELECIONADA)

1.1. Pontuagdao no Quadro
de Pré-Certificagao
como Ponto ou | XXXXX
Pontao de Cultura
(Avaliagao de Mérito):

() Ponto de Cultura — Coletivo Cultural (sem CNPJ)
1.2. Tipo de Certificagao: ( ) Ponto de Cultura — Entidade Cultural (com CNPJ)
( ) Pontdo de Cultura (com CNPJ)

1.3. Nome da Entidade /

do Coletivo Cultural: XXX

1.4. CNPJ (se houver): XXXXX
INFORMAGCOES DA PESSOA QUE REPRESENTA A ENTIDADE / O COLETIVO CULTURAL

1.5. Nome completo: XXXXX

1.6. CPF: XXXXX

2. RELACAO DOCUMENTAL
Lista de documentos utilizados para a emissdo deste Parecer Técnico Complementar:
e Edital de Selecdo, seus Anexos padronizados e regramentos;
e Resultado Final da Etapa de Selegao;
« Relatério de atividades culturais (portifdlio) da entidade / do coletivo cultural;
e Se Coletivo Cultural: Declaracdo de Representacdo do Grupo/Coletivo Cultural; e

¢ Se Entidade Cultural: Estatuto Social, Ata de Posse e CNPJ.
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3. CONDIGCOES DOCUMENTAIS PARA CERTIFICACAO DE PONTO OU PONTAO DE

CULTURA NO CADASTRO NACIONAL

Critérios minimos Pode certificar Néo pode
certificar
a) Atividades culturais realizadas na comunidade, . ~
. . e ()Sim ( ) Nao
com comprovacao minima dos ultimos 2 anos.
b) Coletivo Cultural: a Carta de Indicacdo de .
. . () Sim N
Representante do Coletivo Cultural esta vélida para . ( ) Nao
. - ( ) Entidade Cultural
a andlise pelo agente certificador.
c) Coletivo Cultural: ndo tem CNPJ (1) Sim ( ) Nao
' ' ( ) Entidade Cultural
) ()Sim
d) Entidade Cultural (Ponto de Cultura): o Estatuto . ~
Social prevé finalidade cultural (1) Coletivo Cultural | (") No
P ' / Pont3o de Cultura
) ~ ()Sim
e) Entidade Cultural (Pontdo de Cultura): o Estatuto . ~
Social prevé finalidade cultural e/ou educacional () Coletivo Cultural | (1) Ndo
P ' / Ponto de Cultura
f) Entidade Cultural: a Ata de Posse da Diretoria | ( )Sim ( ) Ndo
estd atualizada, de acordo com o Estatuto Social. ( ) Coletivo Cultural
) Entidade Cultural: o CNPJ é sem fins lucrativos (1) Sim ( ) Nao
g ' ' ( ) Coletivo Cultural
. A ()Sim ~
h) Entidade Cultural: o CNPJ esta ativo. ( ) Nao

( ) Coletivo Cultural

ORIENTACOES:

ultimos 2 anos;

no relatério de atividades / portifdlio.

a organizac¢ao que possui CNPJ.

indigenas e comunidades tradicionais.

a) Atividades culturais: Verificar se o documento (relatério de atividades / portifdlio)
comprova a realizacdo de atividades culturais; atualizado com atividades realizadas nos

b) Carta de Indicacdo de Representante do Coletivo Cultural: Verificar se o documento
estd datado dos ultimos 2 anos; assinado por, no minimo, 1 membro diferente do
representante; se o(a) representante indicado(a) é a mesma pessoa indicada no
Formulario de Inscricdo do Edital; e se possui o0 mesmo nome do coletivo comprovado

c) Coletivo sem CNPJ: Verificar na internet, porque ndo pode habilitar como "Coletivo"

d) Finalidade no Estatuto Social: Sdo exceg¢des para finalidade ausente no Estatuto:
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e) Ata de Posse da Diretoria: Verificar e comparar com o Estatuto Social: os membros
da diretoria; funcdes de representacdo da entidade cultural; e periodo valido de
mandato.

f) CNPJ sem fins lucrativos:

e 0 CNPJ deve ter um desses cddigos de natureza juridica: 399-9; 313-1; 323-9;
330-1; 322-0.
e Verificar no Estatuto Social se tiver um dos cédigos:
o 214-3 (Cooperativa): deve ser sem fins lucrativos; e
o 306-9 (Fundagdo Privada): ndo poder ser mantido por empresa.

g) CNPJ ativo: Verificar no site da Receita Federal se o CNPJ esta ativo.

CONCLUSAO

Esta verificacdo técnica complementar é referente aos documentos apresentados
pela candidatura, uma vez que a Etapa de Selecdo do referido Edital prioriza a
avaliacdo de mérito, considerando os critérios documentais minimos para o
reconhecimento e a certificacdo de entidades e coletivos culturais no Cadastro
Nacional de Pontos ou Pontdes de Cultura.

Sendo assim, conclui-se sobre a Certificacdo da Entidade / do Coletivo Cultural no
Cadastro Nacional de Pontos e PontGes de Cultura:

() FAVORAVEL. PODE SER CERTIFICADA(O).

() DESFAVORAVEL. A ENTIDADE / O COLETIVO CULTURAL NAO ATENDE A TODOS OS
CRITERIOS DOCUMENTAIS MINIMOS PARA RECEBER A CERTIFICACAO PELA
COMISSAO DE SELECAO DO EDITAL — NESSE CASO, SERA NECESSARIO SEGUIR COM A
INSCRICAO E AVALIACAO PELA COMISSAO DE CERTIFICACRO DO CADASTRO
NACIONAL DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA.

(ASSINATURA TECNICA)

Nome XXXXX
Cargo XXXXX

(ASSINATURA DA GESTAO DO ESTADO/MUNICIPIO)

Nome XXXXX
Cargo XXXXX
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DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

CATEGORIAS

ANEXO 01 - CATEGORIAS E COTAS

NOME E DESCRIGAO DA CATEGORIA

NUMERO DE VAGAS PARA CATEGORIA

VALOR TOTAL DISPONIVEL POR PROJETO
SELECIONADO (R$)

01

Premiagdao de Pontos e Pontdes de
Cultura — Ampla Concorréncia.

Premiacdo destinada a iniciativas,
atividades ou acdes ja realizadas por
entidades culturais (com ou sem CNPJ)
ou coletivos culturais que desenvolvam
acbes de base comunitaria, conforme
Politica Nacional de Cultura Viva.

01 (uma) vaga

R$ 10.000,00

& i
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Premiacdao de Pontos e Pontdes de
Cultura - AcOes afirmativas (negros,
indigenas ou PcD)

Premiacdo destinada a iniciativas,
atividades ou acdes ja realizadas por 01 (uma) vaga RS 10.000,00
entidades culturais (com ou sem CNPJ)
ou coletivos culturais que desenvolvam
acdes de base comunitaria, conforme
Politica Nacional de Cultura Viva.

Considerando o quantitativo reduzido de vagas deste edital, e nos termos do art. 62, §42 da Instru¢cdo Normativa MinC n2 10/2023, sera destinada
uma vaga para ampla concorréncia e uma vaga para acdes afirmativas.

Avaga destinada as a¢des afirmativas sera disputada entre candidaturas apresentadas por agentes culturais que se autodeclarem pessoas negras
(pretas ou pardas), indigenas ou pessoas com deficiéncia.

GOVERNO FEDERAL
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CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA
ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA DE SELECAO
Avaliacao da atuacao da entidade cultural
PONTUACAO
DISTRIBUICAO DOS PONTOS MAXIMA NO
ITEM

A partir do portfélio, do formulario de inscricdo e demais materiais enviados, e Atende

considerando os objetivos de Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a| Nao Parcialment Atende

Politica Nacional de Cultura Viva (Lei n? 13.018/2014, art. 69, 1), analisar se a| Atende o Plenamente

entidade ou coletivo cultural atende aos seguintes critérios:

100 pontos

2) Representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de : s 10

colaboracao.
b) |Promove, amplia e garante a criacdo e a producdo artistica e cultural. 0 2 3

"i*% b5
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c) |Incentiva a preservacdo da cultura brasileira. 3
d) Estimula a exploracdo de espacos publicos e privados para serem disponibilizados 5
para a acdo cultural.
e) |Aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais. 3
f) |Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos interculturais. 3
g) |Garante acesso aos meios de fruicdo, producdo e difusdo cultural. 3
Assegura a inclusdo cultural da populacdo idosa, de mulheres, jovens, pessoas
h) |negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as 4
desigualdades sociais.
i) [Contribui para o fortalecimento da autonomia social das comunidades. 10
j) |Promove o intercambio entre diferentes segmentos da comunidade. 5
k) |Estimula a articulacdo das redes sociais e culturais e dessas com a educacdo. 5
) Adota principios de gestao compartilhada entre atores culturais ndao governamentais s
e o Estado.
m) |Fomenta as economias solidaria e criativa. 4
) Protege o patrimoOnio cultural material, imaterial e promove as memdrias c
n S
comunitarias.
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o) |Apoia e incentiva manifestacdes culturais populares e tradicionais. 0 3 5

p) [Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade na comunidade. 0 5 10

As acOes da entidade/coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da PNCV,
g) |por meio de acGes nas areas de formacdo, producdo e/ou difusdo sociocultural de 0 5 10
maneira continuada.

A entidade possui articulacdo com outras organizacdes, compondo Frentes, Redes,
r) |Conselhos, ComissGes, dentre outros espacos de participacdo e incidéncia politica 0 5 10
em areas sinérgicas a PNCV.

Para ser certificada, a entidade precisara alcangar a pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos.

GOVERNO FEDERAL
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CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 03 - FORMULARIO DE INSCRICAO

1. CATEGORIA E CONCORRENCIA EM COTA (CONFORME ANEXO 01)

Marque a categoria para inscricido da entidade ou coletivo cultural (observar quais as categorias
previstas e exigéncias para comprovac¢ao no Anexo 02 e no Edital):

() Premiacdo de Pontos e Pontdes de Cultura — Ampla Concorréncia.

() Premiacdo de Pontos e Pontdes de Cultura - A¢des afirmativas (negros, indigenas ou PcD)

Marque a cota a qual a entidade ou coletivo cultural entende se enquadrar (observar quais as cotas
previstas e exigéncias para comprovac¢ao no Anexo 02 e no Edital):

() Pessoa negra (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicdo de lideranca
negras)

() Pessoaindigena (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posicdo de lideranga
indigenas)

() Pessoa com deficiéncia (entidade ou coletivo com maioria de dirigentes ou pessoas em posi¢do de
lideranga com deficiéncia)

() Ampla concorréncia

A entidade ou coletivo tem trajetdria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais,
considerando pertinente concorrer pela reserva de vagas, conforme item 7.8 do edital?*

( )Sim

() Nao

*A Comissdo de Selecdo analisara as comprovacGes enviadas pela entidade na inscricdo para avaliar se
conta com trajetéria comprovadamente ligada as culturas populares e tradicionais.
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2. INFORMAGOES BASICAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

2.1. Nome da entidade ou coletivo cultural:

2.2. CNPJ (se entidade):

2.3. Endereco:

2.3.1. Cidade: 2.3.2. UF:
2.3. Bairro: 2.3. NUmero: 2.3. Complemento:
2.3.3. CEP: 2.4. DDD / Telefone:

2.5. E-mail da entidade ou coletivo cultural:

2.6. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

2.7. A entidade ou coletivo ja é certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontdes de Cultura? (consultar em www.gov.br/culturaviva )
( ) Sim, como Ponto de Cultura

( ) Sim, como Pontdo de Cultura
( ) Nao, a entidade ou coletivo pretende ser certificada como Ponto de Cultura por meio do presente Edital

OBS: Caso a entidade ou coletivo concorrente informe ja ser certificada, a certificacdo serd verificada pelo
Ente Federado na Plataforma Cultura Viva. Caso ndo seja localizada a certificacdo, a entidade ou coletivo
passard pelos mesmos regramentos e procedimentos que as entidades e coletivos ndo certificadas,
podendo, ou ndo, ser certificada por meio deste Edital (sendo possivel a apresentagdo de recurso, na Fase
de Selecdo).

2.8. Caso a entidade ou coletivo ja seja certificada pelo Ministério da Cultura, estando inscrita no Cadastro
Nacional de Pontos e Pontbes de Cultura, coloque o link do certificado ou envie comprovante (ndo
obrigatério):
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3. INFORMAGOES BASICAS DA REPRESENTAGCAO DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

3.1. Nome (identidade / nome social):

3.2. Apelido/Nome Artistico, se houver:

3.3. Cargo:

3.4. Identidade de género:
() Mulher cisgénera ( ) Homem cisgénero
( ) Homem transgénero ( ) Pessoa ndo binaria
( ) N3o desejo informar

3.4.1.( )Outra

() Mulher transgénera

() Travesti

3.5. Orientacdo Sexual:

() Lésbica () Gay
() Assexual () Pansexual
() N3o desejo informar 3.5.1.( ) Outros

() Bissexual

() Heterosexual

3.6. Trata-se de pessoa negra ou de matriz africana ou de terreiro? SIM ( ) NAO( )

3.7. Trata-se de pessoa indigena ou de povos e comunidades tradicionais? SIM ( ) NAO ( )

3.8. Trata-se de pessoa com deficiéncia? SIM ( ) NAO( )

3.8.1. Caso tenha marcado "sim", indique o tipo de deficiéncia:

() Auditiva ( ) Fisica ( ) Intelectual () Mudltipla () Visual
3.9. Enderego:
3.9.1. Cidade: 3.9.2. UF:
3.9.3. Bairro: 3.9.4. NUmero: 3.9.5. Complemento:
3.9.6. CEP: 3.10. DDD / Telefone:
3.11. Data de | 3.12. RG: 3.13. CPF:
Nascimento:
3.14. E-mail:

e ) SAO JOSE DO OURO
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3.15. Pagina da internet e redes sociais (exemplo: Facebook, Instagram, site, canal no Youtube, etc.):

3.16. Sua principal fonte de renda é por meio de atividade cultural?

( )Sim( )Nao

3.17. Qual sua ocupacao dentro da cultura?

3.18. Ha quanto tempo vocé trabalha neste setor cultural?

( )até2anos( )de2a5anos( )de5al0anos( )maisde 10 anos

4. EXPERIENCIAS DA ENTIDADE OU COLETIVO CULTURAL

4.1. H4 quanto tempo a entidade ou coletivo cultural atua no setor cultural?

( )menosde3anos( Jde3a5anos( )de6alOanos( )del0al5anos( )maisde15anos

4.2. Os espacos, os ambientes e os recursos disponiveis sdo suficientes para a manutencao das atividades
da iniciativa cultural?

( )SIM ( )NAO

4.3. Quais sdo os principais desafios/dificuldades que a entidade ou coletivo cultural enfrenta na atuacéo
dentro do seu setor cultural e para manter as atividades?

) Administrativos

) Estruturais

) Geograficos / de localizagdo
) Econbmicos

) Politicos

) Saude

) Parcerias

) Formacéao

) Desinteresse do publico

(
(
(
(
(
() Sociais
(
(
(
(
4.

3.1.( ) Outro:
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4.4. As atividades culturais realizadas pela candidatura acontecem em quais dessas areas?

() | zona urbana central () | 4reas atingidas por barragem

() | zona urbana periférica () |territdrios indigenas (demarcados ou em processo de
demarcacao)

() | zonarural () | comunidades quilombolas (terra intitulada ou em
processo de titulacdo, com registro na Fundacdo
Cultural Palmares)

() | regiGes de fronteira () |territério de povos e comunidades tradicionais
(ribeirinhos, louceiros, cipozeiros, pequizeiros,
vazanteiros, povos do mar etc)

() | area de vulnerabilidade social () |regides com baixo Iindice de Desenvolvimento
Humano - IDH

() | unidades habitacionais () |regides de alto indice de violéncia

4.5. A candidatura atua com quais a¢oes estruturantes da Cultura Viva?

() |intercambio e residéncias artistico- | () | livro, leitura e literatura

culturais

() | cultura, comunicacdo e midia livre () | meméria e patrimonio cultural

() | cultura e educacdo () | cultura e meio ambiente

() |cultura e saude () | cultura e juventude

() | conhecimentos tradicionais () | cultura, infancia e adolescéncia

() | cultura digital () | agente cultura viva

() | cultura e direitos humanos () | cultura circense

() | economia criativa e solidaria () |4.5.1. outra. Qual?

’?’ %
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4.6. A candidatura atua com quais areas e temas de conhecimento que podem ser compartilhados?

() | Antropologia () | Cultura Popular () | Meio Ambiente

() | Arqueologia () | Danca () | Midias Sociais

() | Argquitetura-Urbanismo () | Design () [ Moda

() | Arquivo () | Direito Autoral () | Museu

() | Arte de Rua () | Economia Criativa () | Musica

() | Arte Digital () | Educacdo () | Novas Midias

() | Artes Visuais () | Esporte () | Patrimonio Imaterial
() | Artesanato () | Filosofia () | Patrimbénio Material
() | Audiovisual () | Fotografia () | Pesquisa

() | Cinema () | Gastronomia () | Producdo Cultural
() |Circo () | Gestdo Cultural () | Radio

() | Comunicacao () | Histdria () | Saude

() | Cultura Cigana () |Jogos Eletronicos () | Sociologia

() | Cultura Digital () [Jornalismo () | Teatro

() | Cultura Estrangeira (imigrantes) | ( ) | Leitura () | Televisao

() | CulturaIndigena () | Literatura () [ Turismo

() | Cultura LGBT () | Livro () | 4.6.1. Outro. Qual?
() | Cultura Negra

4.7. A candidatura atua diretamente com qual publico?

() | Afro-Brasileiros () | Mulheres () | Populacdo de Baixa Renda
() | Ciganos () | Pescadores () | Grupos assentados de

MUNICIPIO DE
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reforma agraria

Tradicionais de Matriz
Africana e de Terreiro

() | Estudantes () | Pessoas com deficiéncia | ( ) | Mestres, praticantes,
brincantes e grupos
culturais populares,
urbanos e rurais

() | Agentes culturais, artistas e | ( ) | Pessoas em situacdo de | ( ) | Pessoas ou grupos vitimas

grupos artisticos e culturais sofrimento psiquico de violéncia
independentes

() |!dosos () | Populagdo de Rua () | Populagdo sem teto

() | Imigrantes () | Populagdo em regime| () | Populagdes atingida por

prisional, em privacdo barragens
de liberdade
() | Indigenas () | Povos e Comunidades| ( ) | Populacbes de regibes

fronteirigas

()

Criangas e Adolescentes

()

Quilombolas

()

Populacbes em areas de
vulnerabilidade social

()

Juventude

()

Ribeirinhos

()

4.7.1. Outro. Qual?

()

LGBTQIA+

()

Populagdo Rural

4.7.2. Indique a faixa etaria do publico atendido diretamente:

()

Primeira Infancia: 0 a 6 anos

()

Criangas: 7 a 11 anos

()

Adolescentes e Jovens: 12 a 29 anos

()

Adultos: 30 a 59 anos

()

Idosos: maior de 60 anos

4.7.3. Qual é a quantidade aproximada de publico atendida diretamente por ano?

()

até 50 pessoas

MUNICIPIO DE

SAO JOSE DO OURO

ADM 2025-2028 | UNIR - CONSTRUIR - EVOLUIR

MINISTERIO DA

Pagina 7 de 11

GOVERNO FEDERAL

Ral

UNIAQ E RECONSTRUGAOD

CULTURA




Diario Oficial Eletronico | Sdo José do Ouro-RS. quarta-feira, 27 de maio de 2026 | N° 89 Pagina 80
I NA‘

ALDIR BLANC

() |de51a100 pessoas

() |de 101 a 200 pessoas

() |de 201 a 400 pessoas

() | de 401 a 600 pessoas

() | mais de 601 pessoas

4.8. Descreva as atividades desenvolvidas pela entidade ou coletivo cultural. (até 800 caracteres)

49. A entidade ou coletivo cultural representa iniciativas culturais ja desenvolvidas por
comunidades, grupos e redes de colaboragao? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.10. Quais estratégias a entidade ou coletivo cultural adota para promover, ampliar e garantir a
criacdo e a produgdo artistica e cultural? (até 800 caracteres)

4.11. A entidade ou coletivo cultural incentiva a preservagdo da cultura brasileira? Se sim, como? (até
800 caracteres)

4.12. A entidade ou coletivo cultural estimula a exploragao de espacos publicos e privados para serem
disponibilizados para a a¢ao cultural? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.13. A entidade ou coletivo aumenta a visibilidade das diversas iniciativas culturais? Se sim, como?
(até 800 caracteres)

4.14. A entidade ou coletivo cultural promove a diversidade cultural brasileira, garantindo didlogos
interculturais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.15. A entidade ou coletivo cultural garante acesso aos meios de fruicao, producgao e difusao cultural?
Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.16. A entidade ou coletivo cultural assegura a inclusao cultural da popula¢ao idosa, de mulheres,
jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ e/ou de baixa renda, combatendo as desigualdades
sociais? Se sim, como? (até 800 caracteres)
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4.17. A entidade ou coletivo cultural contribui para o fortalecimento da autonomia social das
comunidades? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.18. A entidade ou coletivo cultural promove o intercambio entre diferentes segmentos da
comunidade? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.19. A entidade ou coletivo cultural estimula a articula¢do das redes sociais e culturais e dessas com
a educacao? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.20. A entidade ou coletivo cultural adota principios de gestao compartilhada entre atores culturais
nao governamentais e o Estado? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.21. A entidade ou coletivo fomenta as economias solidaria e criativa? Se sim, como? (até 800
caracteres)

4.22. A entidade ou coletivo cultural protege o patrimonio cultural material, imaterial e promove as
memdadrias comunitarias? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.23. A entidade ou coletivo cultural apoia e incentiva manifestagdes culturais populares e
tradicionais? Se sim, como? (até 800 caracteres)

4.24. A entidade ou coletivo cultural realiza atividades culturais gratuitas e abertas com regularidade
na comunidade? Se sim como? (até 800 caracteres)

4.25. As acoes da entidade ou coletivo estdo relacionadas aos eixos estruturantes da Politica Nacional
de Cultura Viva (PNCV), por meio de agbes nas areas de formagao, produgdo e/ou difusdo sociocultural
de maneira continuada? (até 800 caracteres)

4.26. A entidade ou coletivo possui articulagio com outras organizagées, compondo Frentes, Redes,
Conselhos, Comissoes, dentre outros espacos de participagao e incidéncia politica em areas sinérgicas
a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)

4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e acdes de governo
(municipal, estadual ou federal) ou de organizagbes ndo governamentais? Cite quais sdo. (até 800
caracteres)

4.28. Informe se a entidade ou coletivo cultural ja foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura
Viva.
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( ) Federal ( ) Estadual ( ) Distrital ( ) Municipal ( ) Ndo foi selecionada

4.17.1. Se ja foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):

5. DADOS BANCARIOS (PARA O CASO DE PREMIAGAO)

N¢ Banco: Nome do Banco: N2 Agéncia: | ( ) conta corrente Praca de Pagamento:
( ) conta poupanga

N¢ Conta:

Em caso de representante de candidatura como “grupo/coletivo cultural”, o prémio sera pago em conta
corrente ou poupanga de qualquer banco, tendo a pessoa candidata como Unica titular, ndo sendo
aceitas contas conjuntas ou de terceiros, contas correntes de convénio ou instrumentos similares,
contas-facil ou contas-beneficio, tais como: Bolsa Familia, Bolsa Escola, Aposentadoria, dentre outras.

Em caso de candidatura como “entidade”, o prémio sera pago exclusivamente em conta corrente que
tenha a instituicdo como titular. Para tanto, ndo podera ser indicada conta utilizada para convénio ou
instrumentos similares.

5. DECLARACOES

Eu, , responsavel legal pela entidade ou coletivo
cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:

1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que
regem o Edital de Selecao, zelando pela observancia das suas determinacdes;

2. Estou ciente de todos os regramentos e obrigacdes previstas no edital, seja nas fases de selecdo e
habilitagao, seja na eventual premiagao.

3. Estou ciente de que as informacdes e documentos apresentados neste processo seletivo sdo de
minha inteira responsabilidade, sendo a expressao da verdade;

4. N3o me enquadro em quaisquer das vedacdes dispostas no Edital de Selecao;

5. N3o existe plagio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e respondendo
exclusivamente por eventuais acusac¢des ou pleitos nesse sentido;
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6. Autorizo a Secretaria Municipal da Educacao, Cultura, Desporto e Lazer e o Ministério da Cultura a
publicar e divulgar, mediante reproducdo, distribuicdo, comunicacdo ao publico e quaisquer outras
modalidades de utilizacdo, sem quaisquer 6nus, por tempo indeterminado, os conteudos da inscricdo;

7. Estou ciente e de acordo que a publicacdo e divulgacdo das matérias poderao ser realizadas inclusive
em universidades, escolas, seminarios, congressos, outros eventos e na midia em geral, no Brasil e no
exterior, observadas as legislagdes vigentes de cada pais;

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela veracidade
das informacGes e pelos documentos apresentados, cujos direitos autorais estejam protegidos pela
legislagao vigente.

(Local e data) , / /

Assinatura
(Responsavel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
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IN.G

ALDIR BLAMC

EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS
CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 4 - DECLARACAO DE REPRESENTACAO DO GRUPO/COLETIVO CULTURAL

Nds, membros do Grupo/Coletivo Cultural (nome do
Grupo/Coletivo Cultural), declaramos que, em reunido realizadaem __ de de
_____ (dia/més/ano), fica decidido apresentar a inscricdo no Edital de Premiagdo Cultura
Viva, para reconhecimento, valorizagao e fortalecimento da cultura brasileira.

Nesta reunido, nomeia-se (Representante do
Grupo/Coletivo Cultural), portador(a) da Carteira de Identidade n° (n2do RG)
e CPF n° (n2 do CPF), como representante e responsavel por este

Grupo/Coletivo Cultural e pela inscricdo da candidatura mencionada.
Assim AUTORIZAMOS:

1. o recebimento do prémio, no valor integral bruto de RS XXXXXX (XXXXX reais), de
acordo com as informacdes indicadas no Formulario de Inscricdo (Anexo 11).

Além disso, DECLARAMOS estar cientes de que:

2. O valor do prémio concedido aos coletivos informais representados por pessoas
fisicas ndo tera retencao na fonte do Imposto de Renda, sendo o valor a ser depositado por
meio de ordem bancdria na conta corrente ou poupanca indicada no Formulario de
Inscricdo (Anexo 03).”

3. A XXXXX (unidade), a Secretaria de Cidadania e Diversidade Cultural e o Ministério
da Cultura ndo se responsabilizardo por eventuais irregularidades praticadas pelas
candidaturas, acerca da destinacdo dos recursos do Prémio.

4, E de total responsabilidade do Grupo/Coletivo Cultural acompanhar a atualizacdo
das informacgdes do Edital.

5. O Grupo/Coletivo Cultural cumprird as regras do Edital, estando de acordo com seus
termos e vedacgoes.

Caso a candidatura seja selecionada, serd necessario o envio das cépias do RG e do CPF de
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ALDIR BLAMC

todos os membros integrantes do Grupo/Coletivo Cultural —apenas maiores de 18 (dezoito)
anos - para premiacdo, na Fase de Habilitacdo:

1.Nome:

RG:

Orgdo emissor:

Data de Nascimento:

/ / CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

2.Nome:

RG:

Orgdo emissor:

Data de Nascimento:

/ CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

3.Nome:

RG:

Orgdo emissor:

Data de Nascimento:

/ CPF:

Assinatura (eletronica, de préprio punho ou impressao digital):

4 Nome:

RG:

Orgdo emissor:
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ALDIR BLAMC

Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de prdprio punho ou impressao digital):

5.Nome:
RG: Org3o emissor:
Data de Nascimento: / / CPF:

Assinatura (eletronica, de prdprio punho ou impressao digital):

(Acrescentar membros integrantes, conforme composicao do Coletivo Cultural)

(Local e data) i / / 2026.
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IN.G

ALDIR BELANC

EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 05 - MODELO DE AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

(para agentes culturais concorrentes as cotas étnico-raciais - negros ou indigenas)

Eu, ,CPF
ne , RG n? , DECLARO, para fins de
participacdo no Edital (Nome ou numero do edital), que sou
(informar se é NEGRO OU INDIGENA).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicacdo de san¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE

o M ;..\. GOVERNO FEDERAL
flﬂdﬁb ;& N MUNI’CfPIODE MINISTERIO DA “ rl
' SAO JOSE DO OURO CULTURA P m

ADM 2025-2028 | UNIR - CONSTRUIR - EVOLUIR UNIAD E RECONSTRUGAOD



Diario Oficial Eletronico | Sdo José do Ouro-RS. quarta-feira, 27 de maio de 2026 | N° 89 Pagina 88

IN.G
T EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026
REDE MUNICIPAL

DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIACAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 06 - MODELO DE AUTODECLARACAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

(para agentes culturais com deficiéncia)

Eu, , CPF
ne , RG n? , DECLARO, para fins de
participacdo no Edital (Nome ou nimero do edital), que sou pessoa com deficiéncia, nos

termos da Lei n? 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia - Estatuto
da Pessoa com Deficiéncia).

Por ser verdade, assino a presente declaracdo e estou ciente de que a apresentacdo de
declaracdo falsa pode acarretar desclassificacdo no Edital e aplicacdo de san¢des criminais.

DATA

ASSINATURA DO DECLARANTE
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ALDIR BLANC

EDITAL PADRONIZADO
CHAMAMENTO PUBLICO 03/2026
REDE MUNICIPAL
DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA DE SAO JOSE DO OURO/RS

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!
PREMIAGCAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 07 - FORMULARIO PARA PEDIDO DE RECURSO
(ETAPA DE SELECAO E ETAPA DE HABILITACAO)

Nome da Entidade ou coletivo Cultural

A Comiss3o de Selec3o,

Venho solicitar revisdo do resultado da Etapa de Sele¢do/Habilitacdo pelos motivos abaixo:

Termos em que peco deferimento.

(Local e data) , / /2026.
Assinatura
(Responsdvel Legal da Entidade Cultural)
NOME COMPLETO
M ;"‘- GOVERNO FEDERAL
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EXTRATO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 02/2026 — PNAB

O Municipio de Sao José do Ouro/RS torna publico que, no periodo de 27 de
maio de 2026 a 12 de junho de 2026, estardo abertas as inscricdes para
participagcdo no Edital de Premiagdo de Trajetérias Culturais, destinado a
reconhecer e valorizar agentes culturais com atuagdo comprovada no municipio,
com recursos da Politica Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei
n°® 14.399/2022). As informag¢des completas, edital e anexos estdo disponiveis
no site www.saojosedoouro.rs.gov.br.

27 de maio de 2026

Vilmar de Biasi
Prefeito Municipal


http://www.saojosedoouro.rs.gov.br/
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EXTRATO DO EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 03/2026 -
PREMIAGAO A PONTOS E PONTOES DE CULTURA — PNAB

O Municipio de Passos Maia torna publico que, no periodo de 27 de maio de
2026 a 12 de junho de 2026, estarao abertas as inscrigdes de iniciativas culturais
para premiagédo de Pontos e Pontdes de Cultura, conforme diretrizes da Politica
Nacional Aldir Blanc de Fomento a Cultura — PNAB (Lei n® 14.399/2022). O edital
completo e seus anexos encontram-se disponiveis no @ site
www.saojosedoouro.rs.qgov.br.

27 de maio de 2026

Vilmar de Biasi
Prefeito Municipal

Assinado de forma digital por

SHEILA DE GODOY  sheiia e copoy
BOEIRA:03411690054 BOEIRA:03411690054

Dados: 2026.05.27 16:48:26 -03'00'
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	4.9. A entidade ou coletivo cultural representa iniciativas culturais já desenvolvidas por comunidades, grupos e redes de colaboração? Se sim, como? (até 800 caracteres)
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	4.22. A entidade ou coletivo cultural protege o patrimônio cultural material, imaterial e promove as memórias comunitárias? Se sim, como? (até 800 caracteres)
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	4.26. A entidade ou coletivo possui articulação com outras organizações, compondo Frentes, Redes, Conselhos, Comissões, dentre outros espaços de participação e incidência política em áreas sinérgicas a PNCV? Se sim, quais? (até 800 caracteres)
	4.27. A iniciativa cultural é atendida ou apoiada por programas, projetos e ações de governo (municipal, estadual ou federal) ou de organizações não governamentais? Cite quais são. (até 800 caracteres)
	4.28. Informe se a entidade ou coletivo cultural já foi selecionada em algum Edital de apoio da Cultura Viva.
	(   ) Federal        (   ) Estadual        (   ) Distrital         (   ) Municipal         (  ) Não foi selecionada
	4.17.1. Se já foi selecionada, escreva em qual(is) e o(s) anos(s):
	5. DADOS BANCÁRIOS (PARA O CASO DE PREMIAÇÃO)
	5. DECLARAÇÕES
	Eu, __________________________________________, responsável legal pela entidade ou coletivo cultural ora concorrente, DECLARO, para os devidos fins, e sob as penas da lei que:
	1. Estou ciente dos meus direitos, deveres e procedimentos definidos pelos atos normativos que regem o Edital de Seleção, zelando pela observância das suas determinações;
	2. Estou ciente de todos os regramentos e obrigações previstas no edital, seja nas fases de seleção e habilitação, seja na eventual premiação.
	3. Estou ciente de que as informações e documentos apresentados neste processo seletivo são de minha inteira responsabilidade, sendo a expressão da verdade;
	4. Não me enquadro em quaisquer das vedações dispostas no Edital de Seleção;
	5. Não existe plágio no projeto apresentado, assumindo integralmente a autoria e respondendo exclusivamente por eventuais acusações ou pleitos nesse sentido;
	6. Autorizo a Secretaria Municipal da Educação, Cultura, Desporto e Lazer e o Ministério da Cultura a publicar e divulgar, mediante reprodução, distribuição, comunicação ao público e quaisquer outras modalidades de utilização, sem quaisquer ônus, por ...
	7. Estou ciente e de acordo que a publicação e divulgação das matérias poderão ser realizadas inclusive em universidades, escolas, seminários, congressos, outros eventos e na mídia em geral, no Brasil e no exterior, observadas as legislações vigentes ...
	Por esta ser a expressão da minha vontade, declaro que assumo total responsabilidade pela veracidade das informações e pelos documentos apresentados, cujos direitos autorais estejam protegidos pela legislação vigente.
	(Local e data) _____________________,________/_______/ _______.
	____________________________________________________
	Assinatura
	(Responsável Legal da Entidade Cultural)
	NOME COMPLETO
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	Nós, membros do Grupo/Coletivo Cultural _______________________________ (nome do Grupo/Coletivo Cultural), declaramos que, em reunião realizada em __ de ___________ de _____ (dia/mês/ano), fica decidido apresentar a inscrição no Edital de Premiação Cu...
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